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OBJETIVO DEL INSTRUCTIVO:

Establecer los criterios que deben ser aplicados en la estructuracion de la
organizacion escolar, por los centros educativos particulares que solicitan
subsidio educativo estatal, a nivel nacional; a fin de alcanzar uniformidad
en su elaboraciéon, informaciéon veraz confiable, indispensable para el
desarrollo eficiente, eficaz y transparente, del proceso de nombramiento del
personal docente.

BASE LEGAL

*Ley 47 de 1946, Organica de Educacién, modificada por la Ley 50 del 1 de
noviembre de 2002.

CONSIDERACIONES GENERALES.

Existen dos tipos de Organizaciones Escolares. @ La Organizacion
Actualizada, en la cual el centro educativo refleja a los docentes que
realmente estdn laborando en el Plantel al frente de un grupo determinado y
la Organizacién Probable, donde se detallan las necesidades del recurso
humano adicional, por el incremento de matricula en la vigencia escolar
correspondiente.

Los dos tipos de Organizaciones Escolares, describen los mismos datos. Sin
embargo, es necesario resaltar que para estructurar y analizar la
Organizacion Probable, se deben considerar los aspectos siguientes: la
estadistica o matricula escolar de los estudiantes que ingresaran al Centro
Educativo, los criterios establecidos por la Direcciéon General de Educacién,
las areas curriculares y el Plan de estudio vigente en el centro educativo.

CRITERIOS PARA LA ESTRUCTURACION DE LAS ORGANIZACIONES
ESCOLARES

A. Plan de estudio

= Para la estructuracion de las Organizaciones Escolares Probables en
el primer nivel de ensefianza hay que considerar el Plan de Estudio
debidamente aprobado y autorizado por el Ministerio de Educacion.

= Al estructurar la Organizacién Escolar para los niveles de Premedia y
Media debe seguirse estrictamente el Plan de Estudio aprobado y
vigente en el colegio, el orden y la denominacién de las asignaturas.

= En los centros educativos particulares donde se desarrollan varios
Planes de Estudio (Bachiller en Ciencias, en Comercio, en Letras,
Magisterio, Industrial, Tecnolégico, Agropecuario, otros), se deben
sefialar las modalidades o especialidades impartidas en cada nivel,
segun el caso (adjuntar el Plan de Estudio, aprobados por la Direccién
Nacional de Curriculo).



. Carga Horaria

Constituye el tiempo (horas semanales) asignado al (o la) docente
que se solicita en el subsidio para el pago por la atencion de los
grupos. La cédtedra regular debe ajustarse de 24 a 30 horas, en estas
no se incluyen las horas de consejerias, coordinacién, espacios
curriculares, ni el trabajo en comisiones.

En el nivel de Educacion de Jévenes y Adultos, la catedra regular
debe ajustarse de 24 a 30 horas semanales. En el caso del sistema
trimestral, teniendo en los 5 periodos de clases, la carga horaria debe
ser de 24 6 25 horas semanales de 50 minutos cada uno.

. Presentacion de catedras

La Organizaciéon Escolar Probable debe ser conocida por los
docentes con el propésito de realizar ajustes y modificaciones
antes de remitirse a la Direccion Nacional de Educacion
Particular.

En caso de combinacién de catedras se recomienda tomar en
consideracion las siguientes:

Espafiol - Religion

Mtsica - Artistica

Familia y Desarrollo Comunitario - Religion
Matematicas - Ciencias

Contabilidad - Practica de Oficina

Nociones de Comercio - Archivo
Mecanografia -Manejo de Maquina

Q™o n o

En las catedras combinadas o mixtas, se hace necesario
distribuir horas pendientes, considerando la afinidad de las
asignaturas que se combinan, los créditos, habilidades y aptitud
de cada docente.

Se debe incluir en los horarios escolares una hora para reunién
de departamento.  Esta hora no debe aparecer en Ila
Organizacion Escolar como horas que sirvan para completar las
catedras docentes.

Asignar una hora de consejeria a cada profesor, esto incluye a
los profesores permanentes, probatorios, interinos y temporales
de las diferentes asignaturas. Esta hora no debe aparecer en la
Organizacion. Se excluyen a los profesores de catedras
especiales.

La catedra de Educacion Fisica debe presentarse con los grupos
mixtos.

En la Educaciéon de Jévenes y Adultos, deben darse dos
modalidades por nivel de 2 horas cada una segtn lo establecido
en el plan de estudios de la Educaciéon Bésica General de
Jévenes y Adultos.



= La mayor carga horaria debe estar en la especialidad de los
profesores. La especialidad la define la mayor carga horaria.

D. Proyeccion de la matricula
1. Capacidad del colegio
*» Los centros educativos particulares elaborardn la
organizacion de acuerdo al censo escolar para conformar
grupos consonos con la realidad de infraestructura y equipo,
la cantidad de aulas regulares, laboratorios, talleres y salones
especiales disponibles en el edificio.
2. Niveles Educativos

a) Primer nivel de ensefianza

Educacién Preescolar

. La matricula en preescolar serd de 25 a 30 alumnos por
grupo.

Educacién Primaria

. La matricula serd de 25 a 30 alumnos por grupo para I, II
grado.

. Maximo de 35 alumnos por grupo para los III,IV,V, y
VI grados en casos excepcionales y con plena justificacion
la matricula por maestro podra ser diminuida hasta 25
alumnos; tamafo del aula (6 x 6 mts).

. El maestro especial, laborara con un horario entre 24 y 30
horas semanales de tercero a sexto grado.

. El maestro de Inglés podré atender estudiantes de preescolar
a sexto grado.

Para considerar vacantes nuevas de Maestros Especiales es
necesario cumplir con las 24 horas semanales minimas en el
centro educativo.

b). Premedia y Media Académica

. Para7° 8° y 9°las asignaturas serdn de Historia (2 horas)
Geografia (2 horas) y Civica (1 hora), Ley 42 de Agosto
de 2002.

. Las asignaturas de Tecnologia deben ser distribuidas, segtin
las necesidades y condiciones del centro educativo, (nimero
de talleres, laboratorios, equipos existentes, condiciones de
equipo, nimero de estudiantes y docentes).

El mayor nimero de alumnos a cargo de un educador podra
ser de hasta 40 (cuarenta) y el minimo de treinta (30).

. Esta situacion esta sujeta a:
a. Imposibilidad de construir o modificar el centro educativo.
b. Crecimiento demogréfico de la poblacion escolar.



V.

C. MEDIA PROFESIONAL Y TECNICA

*

*

La cantidad de estudiantes por grupos de taller o laboratorio no debe
ser mayor que 25 ni menor que 15.
Los grupos deben fusionarse para las asignaturas académicas.

D. EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS

*

En los centros de educacion de jovenes y adultos, donde se maneja el
sistema bimestral, cada grupo debera presentar en la organizacion,
50 participantes, dada la desercion que se presenta en las jornadas
diurnas, durante el afio escolar.

En el caso de los centros educativos que manejan el sistema
trimestral, presencial o semi presencial, deben presentar en la
organizacion, 50 participantes por grupos de 25 participantes cada
uno y pueden manejar los bloques de asignaturas.

E. INDICACIONES GENERALES:

Al estructurar la organizacién, debe seguirse estrictamente el plan de
estudio aprobado por la Direccién Curricular respectiva; asi como el
orden y la denominacion de las asignaturas establecidas en el mismo.
En los centros educativos particulares donde se desarrollan varios
planes de estudios (Bachillerato en Ciencias, Letras, Industriales,
Comerciales, Agropecuarias, Tecnologia otros.) Se deben sefialar las
especialidades impartidas en cada afio.

Las catedras se enumeraran en forma secuencial.

En la organizacion debe anotarse el nombre completo de cada
profesor, nimero de cédula, condicién de la posicion.

Anotar en la casilla “ASIGNATURAS” la que ha sido asignada al
docente respectivo. Estas deben aparecer de acuerdo al orden del
plan de estudio.

En las catedras combinadas debe aparecer primero la de mayor carga
horaria.

En los casos de las catedras interinas (por diferentes causas) debe
aparecer el nombre del (a) profesor (a) que ha estado ocupando la
posicién interina y especificamente la causa de la licencia, ademas, el
nombre del profesor titular de la catedra con sus datos personales.

En caso de que el centro educativo presente aumento de profesores,
debe sefialar en la cétedra correspondiente la palabra “AUMENTO”.
Indicar los grupos y la cantidad de horas. Los aumentos deben
justificarse debidamente y ajustarse a la capacidad del colegio.

PROCEDIMIENTO PARA LA ESTRUCTURACION Y APROBACION DE
LAS ORGANIZACIONES ESCOLARES.

1. Director del centro educativo:

Elaborar la Organizacién Probable, de acuerdo a los criterios
establecidos.

Firma la documentacion correspondiente.

Remite la organizacion a la Direccién Regional respectiva, quién a su
vez la haré llegar a la Direccion Nacional de Educacién Particular
para su tramitacion y evaluacion.



2. Direccidon Regional Educativa

* Recibe la organizacion y remite al Supervisor Regional o al
Coordinador para su verificacion. Esta verificacion es un filtro, por
lo que los funcionarios deben comprometerse a realizar un trabajo
cientifico.

» El Supervisor Regional de Educacién Particular o el Coordinador
realiza el analisis y verificacion de las organizaciones escolares,
conjuntamente con el Director del Centro Particular.

* De existir inconsistencias, coordinan con los Directores de los centros
educativos particulares para que estas organizaciones sean
corregidas y devueltas a la Direccién Regional a la brevedad.

* Si estdn correctas, el Supervisor o el Coordinador firma como
constancia de la verificacion.

» Las organizaciones escolares verificadas y correctas seran enviadas a
la Direcciéon Nacional de Educacién Particular para la tramitacion del
correspondiente subsidio.

3. Direcciéon Nacional de Educaciéon Particular

* Recibe las organizaciones escolares y entrega a la comisién de
subsidio para su andlisis y verificacion.

» El analista de tramitacion de solicitud de subsidio verifica que la
documentaciéon esté completa y revisa las necesidades de la
organizacion recibida.

* Si no estdan correctas, coordina con el Director del colegio y el
Director Regional para que sean corregidos.

* Si estan correctos, el analista de verificacion de organizaciéon
escolares para subsidio de la Direccion Nacional de Educacién
Particular firma como constancia de verificacion y remite a la
Comision de Subsidios Educativos.

* Recibe posteriormente toda la documentacién del centro subsidiado
para su control y estadistica.

4. Comisién de Subsidios Educativos

» Verificara que la solicitud cumpla con el Decreto Ejecutivo #49, del 10

de marzo de 2006.

» Verificara que la solicitud cumpla con el Decreto Ejecutivo N° 203 del
27 de septiembre de 1966 sobre el procedimiento para
nombramientos.

* Verifica el impacto social del servicio que presta el centro educativo
en la comunidad, la situacién econémica, la capacidad administrativa
y técnica de la o el solicitante para el manejo del subsidio solicitado.

* Solicitar a los peticionarios aclaraciones que considere necesarias en
el andlisis de la documentacién presentada, las cuales deben ser
atendidas por escrito.

* Indicar a los subsidiados las obligaciones que deben cumplir para con
el Ministerio una vez asignados los subsidios.

*» Remitir a las autoridades respectivas el listado de los centros
educativos particulares beneficiados con el subsidio.

5. Direccidon General de Educacion

* Recibe el listado de los centros educativos particulares subsidiados y
los remitira a la Direccién Nacional de Educacion Particular para sus
control y estadistica.



MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION PARTICULAR

DATOS GENERALES
DEL CENTRO EDUCATIVO:
ANO LECTIVO: FECHA:
REGION EDUCATIVA:
PROVINCIA: DISTRITO CORREGIMIENTO
TELEFONO: FAX: e-mail:

Modalidades educativas que ofrece:

1- Edificio: Propio Compartido Alquiladd Otros

2- Ntumero de pabellones (edificios):
Ntmero de pisos

3- Numero de aulas: Regulares Especiales

4- Namero de Laboratorios: Regulares Especiales
5- Biblioteca: Si_ No:__

6- Gimnasio: Si_ No |:| Cantidad

7- Otras instalaciones:

8- Buses del colegio: Si No

Nombre del Director del Centro:

Firma:




Fecha:

INSTRUCTIVO
DATOS GENERALES DEL CENTRO EDUCATIVO
a. Origen Centro Educativo
b. Objetivo Indicar la categoria del Centro escolar, las
modalidades que imparte y las jornadas que

brinda, a fin de determinar las necesidades
de personal docente para el préximo afio

lectivo.

c. Descripcion Indicar en qué afio corresponde la organiza-
cién escolar con la informacién veraz y
actualizada.

Centro Educativo: Indicar el nombre completo del plantel.
Afo lectivo: Indicar el afio lectivo que corresponde la
Informacion.
Fecha: Dia, mes y afio en que se elabora el documento.
Provincia, distrito, Localizacién Regional del centro.
Corregimiento:
Teléfono, fax, e-mail: Forma de comunicacion con el centro.
Modalidades que ofrece: Tipos y clases de oferta educativa.
Edificio: Indicar si el edificio es propio o compartido.
Ntmero de Pabellones: Indicar el niimero de pabellones con que
cuenta el centro educativo.
Ntumero de pisos: Indicar el nimero de pisos de cada pabellon.
Numero de aulas: Indicar el nimero de aulas regulares y
especiales.
Laboratorios y talleres: Numero de talleres y laboratorios con que
cuenta el centro, tales como: Fisica, Hogar,
Quimica, otros.
Biblioteca: Indicar si existe o no.
Gimnasio: Indicar si existe y cuantos.
Otras instalaciones: Indicar si existen otras, como piscina,
auditorio, otros.
Buses: Indicar si el centro cuenta con buses y
cuantos.
Nombre del Director: Nombre Completo en letra imprenta.
Firma del Director: Firma del Director.
d. Destino:
Original Comision de Subsidios Estatales
Copia - Direccion Regional de Educacion

- Direccidon General de Educacion
- Direccidon Nacional de Educacion
Particular.



1. Organizacion Actual

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION PARTICULAR
ORGANIZACION DEL PERSONAL DOCENTE

2. Organizacion Probable

3. Nombre del Centro educativo

4. Fecha: 5. Jornadas
(dia)  (mes) (afio)
6. 7. 8.
(Provincia) (Distrito) (Corregimiento)
9. Categoria legal del Centro Educativo:
10. Niveles que imparte el Centro Educativo: Preescolar Primaria
Pre media Media
11. Modalidades: a. b.
c. d.
e. f.
12. Carreras: a. b.
c. d.
e. f.
JORNADA
13. 14. 16. 17. 18. 19.
Nombre del Categoria/ Asignaturas Grados Horas Total de Horas
Profesor (a) condiciéon  de Grupos
(Apellido, nombramiento
nombre, N° de
cédula y SS)

Nombre y firma del Director

Fecha:

Nombre y firma del Director Regional

Fecha:

Nombre y firma del Supervisor Regional

Fecha:

Nombre y firma del Supervisor Nacional

Fecha:

Fecha

V° B° Comisién de Subsidios Educativos



MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION PARTICULAR
EDUCACION BASICA GENERAL

DATOS GENERALES DEL CENTRO EDUCATIVO

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE

Decreto de creacion: Categoria:

Perm. Int. THFA Total Necesidades
Maestros de inicial

Maestros de grado

Maestros Especiales

Fam. Y Des. Com.

Agricultura

Informatica

Inglés

Educ. Fisica

Religion

Otros

Cantidad de aulas: Grado NEE___ Comedor ___ Gimnasio______Lab.
Informatica __ Biblioteca _ Salén de Educadores

Deposito

Personal Administrativo
Trabajador Manual Secretaria Inspector Celador

Cocinera Contable Otros Necesidad Subdirector

Observaciéon. Coloque cifras en los espacios




MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION PARTICULAR

ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION
(JORNADAS Y ESTRUCTURAS DE LOS GRUPOS DE )

Region Educativa
Centro Educativo

JORNADA
ANTERIOR ACTUAL
ANO ESCOLAR20___ ANO ESCOLAR20___
Grados | Matricula N°de | Observaciones | Grados | Matricula N°de | Observaciones
Grupos grupos

TOTAL TOTAL

HORARIO DE CLASES

JORNADA
1 5
2 6
3 7
4 8
RECREO
JORNADA
ANTERIOR ACTUAL
ANO ESCOLAR20___ ANO ESCOLAR20___
Grados | Matricula N°de | Observaciones | Grados | Matricula N°de | Observaciones
Grupos grupos

TOTAL TOTAL

HORARIO DE CLASES

JORNADA
1 5
2 6
3 7
4 8
RECREO

Aulas Teoricas: Aulas Especiales:

Nombre y firma del Director: Fecha:




a. Origen:

b. Objetivo:

c. Descripcion:

Regioén Escolar
respectiva.

Centro Educativo
Jornada

Afio escolar
o)
Grados

Matricula

N° de grupos
Observaciones
Horario de clases/
Jornada

Aulas de clases

Aulas Especiales:

ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION

Centro Educativo

Indicar la cantidad de estudiantes matriculados y el
namero de grupos que se conforman para cada mo-
dalidad en las jornadas desarrolladas por el Centro

Educativo.

Indicar el nombre de la Direccién Regional

Indicar el nombre del Centro Educativo.
Indicar la jornada (matutina, vespertina, nocturna).

Indicar el afio a que se refiere la estructura, anterior

actual.

Indicar el nimero de grado que se refiere (7°,8°9°10
11° 6 12°).

Cantidad de estudiantes matriculados en cada nivel.

Cantidad de grupos conformados en cada Nivel.

Cualquier informacién que puede aclarar el
documento.

Indicar el horario en que labora el Centro para cada
jornada (matutina, vespertina, nocturna).

Indicar el ntimero de aulas tedricas con que cuente
el Centro Educativo.

Indicar el nimero de aulas especiales con que
cuenta el Centro Educativo.

Director del Centro Educativo Nombre y Firma del Director del Centro

Fecha

d. Destino:

Original
Copia

Educativo

Fecha en que se elabora la informacion.

Comisién de Subsidio Estatales

Direccién General de Educacion

Direccion Regional

Direccién Nacional de Educaciéon Particular.



INSTRUCTIVO

DATOS GENERALES DEL CENTRO EDUCATIVO

a. Origen:

b. Objetivo:

c. Descripcion:
Direccion Regional

Decreto de creacion
Categoria

Perm, Int, THFA, Total
Centro

Necesidades

Cantidad de aulas

Personal Administrativo

d. Destino:
Original
Copia

Centro Educativo

Describir la cantidad de personal docente y
administrativo que labora en el Centro Educativo,
definiendo el status nombramiento y las necesidades
de personal del Centro.

Nombre de la Direccién Regional a la que pertenece.

Ntmero de Decreto que cre6 el Centro Educativo.
Categoria determinada para el Centro Educativo.
Indicar las cantidades de docentes con que cuenta el

Educativo permanentes, interinos, THFA, el total de
uno y las necesidades de docentes de inicial, de
grado, y los maestros especiales.

Indicar la cantidad de aulas de grado, de IPHE,
comedores, gimnasio, laboratorios, informatica,
biblioteca, salén de educador y depésito con que
cuenta el Centro Educativo.

Indicar la cantidad de personal administrativo con
que cuenta el Centro Educativo y las necesidades
que exista.

Comisién de Subsidios Estatales
Direccién General de Educacion

Direccién Nacional de Ecuaciéon Particular
Direccién Regional.



INSTRUCTIVO

ORGANIZACION DEL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE

PRIMARIA

a. Origen:
b. Objetivo:

c. Descripcion:
Region Educativa:
Centro Educativo:
Distrito:

Corregimiento:

Lugar o Poblado:

Jornada:
Matricula Actual:
Matricula Probable

Nombre del supervisor
Nombre del educador

No. de cédula:
No. de posicion:
(1) Categoria:

(2) Condicién de nombramiento
Grado o cargo

Matricula por grado

Nombre del educador

No. de Cédula:
No. de Posicion:
(1) Categoria:
(2) Categoria

Grado o cargo:
Matricula por grado:

Causa de la vacante o reajuste:

d. Destino
Original
Copia

Centro Educativo correspondiente
Describir los datos generales del personal docente y
administrativo que labora en el Centro Educativo

Nombre de la Direcciéon Regional Correspondiente
Nombre del Centro Educativo correspondiente
Nombre del Distrito donde se encuentra el Centro Educativo

Nombre del Corregimiento donde se ubica el Cenro Educativo
Nombre del poblado donde estad ubicado el Centro Educativo

Indicar la jornada en que funciona el Centro (diurna,
vespertina)
Cantidad de estudiantes matriculados para el presente afio.

Cantidad de estudiantes que se espera se matriculen el
proximo afo.

Indicar el nombre del Supervisor Regional, responsable
Listar los nombres de los docentes que laboran en el Centro
Educativo en la organizacién actual.

Anotar el nimero de cédula de cada docente listado.

Indicar el niimero de posicién que ocupa cada docente
Anotar la categoria de cada docente

Anotar la condicién de su nombramiento (permanente,
interino, THEFA, eventual

Anotar el grado o los grados escolares que atiende cada
docente

Anotar la cantidad de estudiantes matriculados en cada grado
existente

Listar los nombres de los docentes que laboraran en el centro
educativo, en la organizacion probable.

Anotar el nimero de cédula de cada docente listado

Indicar el nimero de posicién que ocupa cada docente
Anotar la categoria de cada docente

Anotar la condicién de su nombramiento (permanente,
interino, TEHFA eventual

Anotar el grado escolar que atiende cada centro

Anotar la cantidad de estudiantes probables de matricula en
cada grado existente

Breve explicacion de la existencia de la vacante o del reajuste
Comision de subsidios estatales

Direcciéon General de Educacion

Direcciéon Nacional de Educacién Particular




INSTRUCTIVO

MATRICULA REAL POR GRADO, GRUPO Y JORNADA

a. Origen

b. Objetivo

c. Descripcién
Region Educativa

Centro Educativo
Ao lectivo

Centro Educativo

Indicar de manera veraz, la matricula que conforman los
grupos de cada nivel de estudio para la jornada
correspondiente.

Indicar la regién educativa en la que se encuentra ubicado
cada centro.

Nombre del centro educativo

Indique el afio lectivo que corresponde

Jornada Indicar la jornada, matutina, vespertina o nocturna
Grado Se indican todos los grados con que cuenta el centro,
indicando la matricula real por cada grupo.
Matricula Suma de cada grupo por nivel
Grupos Indicar la cantidad de grupos por nivel
Total Indicar la sumatoria por columna, incluyendo matricula y
grupos ene | centro educativo.
Nombre y firma del Firma del Director del centro educativo
director
Fecha Dia, mes y afio en que se elabora el documento
d. Destino: Comision de subsidios estatales
a. Copia Direcciéon General de Educacion
b. Copia Direccion Regional de Educacion Particular




INSTRUCTIVO

JUSTIFICACION DE POSICIONES NUEVAS

a. Origen:

b. Objetivo

c. Descripcion:

Region Educativa
Centro Educativo
Matricula

Diferencia
Aulas

Docentes

Diferencia
Justificacion
Nombre y firma del
Director del Centro
Fecha

d. Destino
Original
Copia

Centro Educativo

Sustentar las nuevas posiciones necesarias para el centro
educativo, justificando cada una de éstas.

Indicar la region educativa correspondiente

Nombre del Centro Educativo

Indicar la matricula el afio actual y la proyectada para el
ano siguiente

Diferencia entre las matriculas actual y probable
Indicar el nimero de aulas el afio actual y las aulas que
habré el afio siguiente

Indicar el nimero de docentes que laboran el afio actual
y los proyectados para el afio siguiente.

Diferencia entre los docentes actuales y probables
Explicacion de las necesidades de posiciones nuevas
Firma del Director del Centro Educativo

Dia, mes y afio en que se elabor6 el documento

Direccién Regional
Direccion General de Educacion




INSTRUCTIVO

ORGANIZACION DEL PERSONAL DOCENTE

a. Origen
b. Objetivo

c. Descripcion:
Organizacion Actual

Organizacion Probable
Nombre del Centro
Educativo
Fecha
Jornadas
Categoria legal del centro

Niveles que imparte

Modalidades

Carreras

Jornada
Nombre del profesor

Categoria/condicion de
nombramiento
Asignatura
Grados/grupos

Horas por grados y grupos
Total de horas
Nombres y firmas

Fecha

Vo.Bo. Comisiéon de
Subsidios Educativos
Original

Copia

Centro Educativo
Indicar la categoria del centro escolar; las
modalidades

Indicar a qué afio corresponde la organizaciéon
escolar con la informacién veraz y actualizada.
Indicar el afio que corresponde la organizaciéon
escolar con la informacién de las necesidades reales
Indicar el nombre del centro educativo

Dia, mes y afio en que se elabora la organizacion
escolar

Indicar las jornadas de trabajo del centro (matutina,
vespertina o nocturna)

Indicar la categoria determinada para el Centro
Educativo

Indicar si es premedia o media

Indicar los diferentes tipos de Bachilleratos que
brinda el Centro Educativo (Ciencias, Comercio y
otros)

Indicar los tipos de bachillerato que se imparten en
el centro educativo (Ciencias con énfasis en
Informaética, Comercio con énfasis en Banca y
Finanzas

Indicar la jornada a la que corresponde la
organizacion escolar

Indicar el apellido, nombre del docente, su namero
de cédula y ntimero de seguro social.

Indicar la categoria del docente y la condicién con
que fue nombrado el docente

Indicar la o las asignaturas que imparte el docente
Indicar los grados y grupos a los cuales les imparte
clases

Indicar la cantidad de horas por grados o grupos
Indicar el total de horas asignadas al docente
Nombre y firma del Director del Centro Educativo,
Director Regional, Supervisor Regional y
Supervisor Nacional

Dia, mes y afio en que se firma el documento
Constancia de la Comision de Subsidios Educativos
de verificacion de los datos.

Comision de Subsidios Estatales

Direccion General de Educacion

Direccion Regional

Direccion Nacional de Educacién Particular




