CONCURSO DE NOMBRAMIENTO DE SUPERVISORES REGIONALES DE

€

MEDUCA

FPARA TODA LA VIDA
MINISTERIO DE EDUCACION

CONVOCATORIA

EDUCACION, DIRECTORES Y SUBDIRECTORES DE LOS CENTROS

El Ministerio de Educacion hace de conocimiento publico que a partir del 17 y 18
de abril de 2012, se iniciara el Concurso de Nombramiento de Supervisores
Regionales de Educacion, Directores y Subdirectores de los Centros Educativos

EDUCATIVOS DE PRIMER Y SEGUNDO NIVEL DE ENSENANZA

de Primer y Segundo Nivel de Ensefanza:

A. Para participar en el concurso, los aspirantes deberan cumplir lo

siguiente:
1. Ser ciudadano panamefo;
2. Gozar de buena salud fisica y mental;
3. Tener inscrito en el Registro Permanente de Elegibles del Ministerio

10.

de Educacion, los titulos y créditos universitarios que comprueben
su idoneidad académica y profesional. No se requerira que el
educador tenga inscrito en su historial académico los créditos
universitarios exigidos para el cargo, si en su defecto tiene
registrado un titulo universitario que en su contenido incluya los
créditos exigidos. En este caso, el educador debera entregar, junto
a la solicitud de nombramiento, los créditos universitarios oficiales
expedidos por la Secretaria General de la Universidad donde curso
estudios; de lo contrario no sera considerado para nombramiento;
Ser educador nombrado por concurso en condicion permanente en
el Ministerio de Educacion o contratado en un centro educativo
particular;

Ser educador en servicio, salvo que se encuentre en uso de licencia
por gravidez o que haya sido designado en equipos ministeriales
que tengan a su cargo asignaciones relacionadas con la educacion
nacional;

Estar legalizado en la posicion que ocupa; unicamente para los
aspirantes que laboran en centros educativos oficiales;

Haber obtenido evaluacién satisfactoria en el desempefo de sus
funciones como educador, durante el ultimo periodo escolar
laborado;

No haber sido condenado por delito contra la administracion publica
0 sancionado con traslado o destitucion en el Ministerio de
Educacion;

No estar suspendido del cargo o inhabilitado para ejercer funciones
publicas;

Estar en capacidad legal de ejercer las facultades,
responsabilidades y funciones inherentes al cargo; y



11. Haber laborado como docente en centros educativos oficiales y/o

B. Perfil:

particulares.

B.1 Supervisor Regional:

Los requisitos especificos para aspirar al cargo de Supervisor
Regional de Educacion Basica General, son los siguientes:

1.
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Titulo en una de las siguientes especialidades:

a. Profesor de Segunda Ensefianza en cualquier especialidad
correspondiente a una de las asignaturas impartidas en el
primer nivel de ensefanza.

b. Profesor de Educacion Primaria y Licenciatura en Educacion
Primaria.

c. Profesor de Educacion Preescolar y Licenciatura en Educacion
Preescolar.

d. Licenciatura en Educacion o en cualquier especialidad
correspondiente a una de las asignaturas impartidas en el
primer nivel de ensefianza.

Tener como minimo, seis (6) créditos en Direccidén y Supervision

escolar;

Tener como minimo, seis (6) créditos en Administracion Escolar; y

Tener como minimo, ocho (8) afios de experiencia docente en el

primer nivel de ensefianza, con evaluacion satisfactoria.

Los requisitos especificos para aspirar a los cargo de Supervisor
Regional de Educacion Media, son los siguientes:

1.

2.

3.
4.

Titulo Profesor Segunda Ensefianza y de Licenciatura, ambos en la
especialidad de la asignatura que le corresponde supervisar;

Tener como minimo, seis (6) créditos en Direccidn y Supervision
escolar;

Tener como minimo, seis (6) créditos en Administracion Escolar; y
Tener como minimo, ocho (8) anos de experiencia docente en
educacion media, con evaluacion satisfactoria.

Los requisitos especificos para aspirar al cargo de Supervisor
Regional de Educacion de Jovenes y Adultos son los siguientes:

1.
2.

3.
4.

Titulo de Profesor de Segunda Ensefanza;

Tener como minimo, seis (6) créditos en Direccién y Supervisidon
escolar;

Tener como minimo, seis (6) créditos en Administracion Escolar; y
Tener como minimo, ocho (8) afios de experiencia docente, con
evaluacion satisfactoria.



B.2 Director y Subdirector de Centros Educativos del Primer Nivel
de Enseianza:

Los requisitos especificos para aspirar al cargo de Director de
Escuela Primaria, de categoria especial, son los siguientes:

1.

2.
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Titulo de Maestro de Primera Ensefianza, Maestro a Nivel Superior
o Profesor de Educacion Primaria;

Titulo universitario en una de las siguientes especialidades:
Profesor de Educacion de Primera Ensefianza, Profesor de
Educacién Preescolar, Profesor de Segunda Ensefianza o
Pedagogia o Licenciado en Educacion;

Tener como minimo, seis (6) créditos en Direccién y Supervision
escolar;

Tener como minimo, seis (6) créditos en Administracion Escolar; y
Tener como minimo, ocho (8) anos de experiencia docente en
educacion primaria, con evaluacion satisfactoria.

Los requisitos especificos para aspirar al cargo de Director de
Escuela Primaria, de primera categoria, son los siguientes:

1.

2.
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Titulo de Maestro de Primera Ensefianza, Maestro a Nivel Superior
o Profesor de Educacion Primaria;

Titulo universitario en una de las siguientes especialidades:
Profesor de Educaciéon de Primera Ensefianza, Profesor de
Educacion Preescolar Profesor de Segunda Ensefianza o
Pedagogia o Licenciado en Educacion;

Tener como minimo, seis (6) créditos en Direccidn y Supervision
escolar;

Tener como minimo, seis (6) créditos en Administracion Escolar; y
Tener como minimo, ocho (8) anos de experiencia docente en
educacioén primaria, con evaluacion satisfactoria.

Los requisitos especificos para aspirar al cargo de Director de
Escuela Primaria, de segunda categoria, son los siguientes:

1.

2.

S

Titulo de Maestro de Primera Ensefianza, Maestro a Nivel Superior
o Profesor de Educacién Primaria;

Titulo universitario en una de las siguientes especialidades:
Profesor de Educacion de Primera Ensefanza, Profesor de
Educacién Preescolar, Profesor de Segunda Ensenanza o
Pedagogia o Licenciado en Educacion;

Tener como minimo, seis (6) créditos en Direccion y Supervision
escolar;

Tener como minimo, seis (6) créditos en Administracion Escolar; y
Tener como minimo, ocho (8) anos de experiencia docente en
educacién primaria, con evaluacion satisfactoria.



Los requisitos especificos para aspirar al cargo de Director de

Escuela Primaria, de tercera categoria, son los siguientes:

1. Titulo de Profesor de Segunda Ensefianza o de Pedagogia,
Licenciado en Educacién, Profesor de Educacion Primaria o de
Preescolar, Maestro a Nivel Superior o Maestro de Primera
Ensefanza;

2. Tener como minimo, (60) créditos a nivel universitario en
educacién, unicamente para los aspirantes que solo tengan titulo
de Maestro de Primera Ensefianza o de Maestro a Nivel Superior;

3. Tener como minimo, seis (6) créditos en Direccidén y Supervision
escolar; y

4. Tener como minimo, cinco (5) afios de experiencia docente en
educacioén primaria, con evaluacion satisfactoria;

Los requisitos especificos para aspirar al cargo de Director de

Escuela Primaria, de cuarta categoria, son los siguientes:

1. Titulo de Profesor de Segunda Ensefianza o de Pedagogia,
Licenciado en Educaciéon, Profesor de Educacion Primaria o de
Preescolar, Maestro a Nivel Superior o Maestro de Primera
Ensenanza;

2. Tener como minimo, cinco (5) afios de experiencia docente en
educacion primaria, con evaluacion satisfactoria y

3. Ser Maestro permanente en la escuela donde se genera la
vacante.

Los requisitos especiales para aspirar al cargo de subdirecciéon
de escuela primaria de categoria especial, de primera y de
segunda categoria, seran los mismos exigidos para Ila
correspondiente Direccién.

Los requisitos especificos para aspirar al cargo de Director y/o
Subdirector Técnico Docente de un Centro de Educacién Basica
General completo son los siguientes:

1. Titulo en cualquiera de las siguientes especialidades:

a. Profesor de Segunda Ensefianza en la especialidad de
cualquiera de las asignaturas que imparte el centro
educativo.

b. Profesor de Educacion Primaria y de Licenciado en
Educacién Primaria.

c. Profesor de Educacion Preescolar y de Licenciado en
Educacién Preescolar.

d. Licenciado en la especialidad de cualquiera de las
asignaturas que imparte el centro educativo.

e. Maestro a Nivel Superior o Maestro de Primera Ensefianza.

2. Tener como minimo, seis (6) créditos en Direccidn y Supervision
escolar;
3. Tener como minimo, seis (6) créditos en Administracion Escolar; y



4. Tener como minimo, ocho (8) afos de experiencia docente, en
educacién preescolar, primaria o premedia, con evaluacion
satisfactoria.

Los requisitos especificos para aspirar al cargo de Subdirector
Administrativo de un Centro de Educacion Basica General
completo, son los siguientes:

1. Titulo en cualquiera de las siguientes especialidades:

a. Profesor de Segunda Ensefanza en la especialidad de
cualquiera de las asignaturas que imparte el centro educativo.

b. Profesor de Educaciéon Primaria y de Licenciado en Educacién
Primaria.

c. Profesor de Educacion Preescolar y de Licenciado en
Educacién Preescolar.

d. Licenciado en la especialidad de cualquiera de las asignaturas
que imparte el centro educativo.

e. Maestro a Nivel Superior o Maestro de Primera Ensefianza.

2. Licenciatura en Administracion Publica, Administracion de
Empresas, Contabilidad, Economia o Administracion Escolar. Los
aspirantes que no tengan Licenciatura en Administracion Escolar o
en su defecto otro titulo universitario en esta area, deberan tener
como minimo, seis (6) créditos universitarios en Administracion
Escolar;

3. Tener como minimo, seis (6) créditos en Direccidn y Supervision

Escolar;

Tener como minimo, seis (6) créditos en Administracion Escolar; y

Tener como minimo, ocho (8) afnos de experiencia docente, en

educacién preescolar, primaria o premedia, con evaluacion

satisfactoria.
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B.3 Director y Subdirector de Centros Educativos de Segundo
Nivel de Ensefanza:

B.3.1 Direcciones:

Requisitos especiales para el cargo de Director de un Centro
Educativo de Educacion Media Académica:

Los requisitos especificos para aspirar al cargo de Director y/o
Subdirector Técnico Docente de un Centro de Educaciéon Media
Académica son los siguientes:

1. Titulo de Profesor de Segunda Ensefianza en la especialidad de
cualquiera de las asignaturas del area académica que imparte el
centro educativo;

2. Tener como minimo, seis (6) créditos en Direccion y Supervision
escolar;



Tener como minimo, seis (6) créditos en Administracion Escolar; y
Tener como minimo, ocho (8) afios de experiencia docente, con
evaluacion satisfactoria, en catedra regular de educacion media
académica.
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Los requisitos especificos para aspirar al cargo de Director de un

Centro de Educacion Media Profesional y Técnica son los

siguientes:

1. Titulo de Profesor de Segunda Ensenanza en una de las
especialidades de formacién técnica que ofrece el centro educativo
o de profesor vocacional de primera categoria;

2. Tener como minimo, seis (6) créditos en Direccién y Supervision

escolar;

Tener como minimo, seis (6) créditos en Administracion Escolar; y

Tener como minimo, ocho (8) afios de experiencia docente, con

evaluacion satisfactoria, en catedra regular de educacion media,

correspondiente a una de las especialidades técnicas del centro

educativo cuya direccidn esté sometida a concurso.
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B.3.2 Subdirecciones:

1.

i

Los requisitos especificos para aspirar al cargo de Director y/o
Subdirector Técnico Docente de un Centro de Educacion Media
Académica son los siguientes:
Titulo de Profesor de Segunda Ensefanza en la especialidad de
cualquiera de las asignaturas del area académica que imparte el
centro educativo;
Tener como minimo, seis (6) créditos en Direccion y Supervision
Escolar;
Tener como minimo, seis (6) créditos en Administracion Escolar; y
Tener como minimo, ocho (8) afios de experiencia docente, con
evaluacion satisfactoria, en catedra regular de educacién media
académica.

Los requisitos especificos para aspirar al cargo de Subdirector
Administrativo de un Centro de Educaciéon Media Académica son
los siguientes:

1. Titulo de Profesor de Segunda Ensefianza en la especialidad de
cualquiera de las asignaturas del area académica que imparte el
centro educativo;

2. Licenciatura en Administracion Publica, Administracion de
Empresas, Contabilidad, Economia o Administracién Escolar. Los
aspirantes que no tengan la Licenciatura en Administracién Escolar
o en su defecto otro titulo universitario en esta area, deberan tener



como minimo, seis (6) créditos universitarios en Administracion
Escolar;

3. Tener como minimo, seis (6) créditos en Direccidn y Supervisidon
escolar; y

4. Tener como minimo, ocho (8) afos de experiencia docente, con
evaluacion satisfactoria, en catedra regular de educacion media
académica.

Los requisitos especificos para aspirar al cargo de Subdirector
Administrativo de un Centro de Educacién Media Profesional y
Técnica son los siguientes:

1. Titulo de Profesor de Segunda Ensenanza en una de las
especialidades de formacion técnica que ofrece el centro educativo
o de profesor vocacional de primera categoria;

2. Licenciatura en Administracion Publica, Administracion de
Empresas, Contabilidad, Economia o Administracion Escolar. Los
aspirantes que no tengan la Licenciatura en Administracion Escolar
o en su defecto otro titulo universitario en esta area, deberan tener
como minimo, seis (6) créditos universitarios en Administracion
Escolar;

3. Tener como minimo seis (6) créditos en Direccién y Supervision
Escolar; y

4. Tener como minimo, ocho (8) afos de experiencia docente, con
evaluacion satisfactoria, en catedra regular de educacion media
profesional y técnica.

Los requisitos especificos para aspirar al cargo de Subdirector
Técnico Docente de un Centro de Educacion Media Profesional y
Técnica son los siguientes:

1. Titulo de Profesor de Segunda Ensefianza en el area de formacion
que corresponde al cargo sometido a concurso o de profesor
vocacional de primera categoria;

2. Tener como minimo, seis (6) créditos en Direccién y Supervision
escolar;

3. Tener como minimo, seis (6) créditos en Administracion Escolar; y

4. Tener como minimo, ocho (8) afos de experiencia docente, con
evaluacion satisfactoria, en catedra regular de educacion media,
correspondiente a la especialidad técnica del cargo sometido a
CoNcCurso.

C. Para participar en los concursos de nombramiento de
Supervisores Regionales de Educaciéon, Directores ylo
Subdirectores de centros educativos, ademas lo especificado en
el punto A, los aspirantes deberan entregar la siguiente
documentaciéon compilada en dos expedientes foliados y con
indice:



1. Nota dirigida al Ministro de Educacion en la que explique su interés

de ocupar la posicion a la que aspira;

Copia de la cédula de identidad personal;

Certificado de Informacién de Antecedentes Personales,

debidamente expedido por la Direccion de Investigacién Judicial, de

conformidad con lo establecido en la Ley 14 de 13 de abril de 2010.

Soélo seran admitidos los certificados que hayan sido expedidos

dentro de los treinta (30) dias previos a la apertura del concurso;

4. Copia de los titulos universitarios exigidos para el cargo. Sélo seran
consideradas las copias de los titulos universitarios que el aspirante
tenga registrados en su historial académico;

5. Copia autenticada de los créditos universitarios exigidos para el
cargo; siempre que corresponda, segun lo contemplado en el
articulo 29 de este Decreto, y

6. El aspirante que labore en los centros educativos particulares,
debera aportar una certificacion de la Direccion Regional de
Educacién que tenga competencia en el lugar donde esté ubicado el
centro educativo, en la que conste que es educador en servicio,
condicion de la relacion laboral, afos de servicios, cargos
desempenados, evaluacion de desempefio y registro disciplinario.
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Los aspirantes podran retirar y entregar la solicitud con la documentacion exigida
en el punto anterior, en cualquiera Direccion Regional de Educacion, del 19 de
abril al 25 de abril de 2012, en horario de 9:00 de la manana a 4:00 de la tarde. El
aspirante debera firmar su solicitud, de lo contrario sera nula.

Este concurso tiene como fundamento legal la Ley 47 de 1946, Organica de
Educacion, el Decreto Ejecutivo 203 del 27 de septiembre de 1996 y el Decreto
Ejecutivo 236 del 28 de junio de 2005.

Esta informacion puede ser consultada en la pagina de internet del Ministerio de
Educacion, en la direccién www.meduca.qob.pa.

LUCY MOLINAR
Ministra de Educacion


http://www.meduca.gob.pa/

