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ASAMBLEA LEGISLATIVA
LEY N250
{De 12 de noviembre de 2002)

Que modifica, subroga y adiciona articulos a 1a Ley 47 de 1946,
Organica de Educacién, y dicta otras disposiciones

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DECRETA:

Articulo 1. El parrafo segundo del articulo 8-A de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacidn,
queda asi:
Articulo 8-A. ..

La administracion del sistema educativo respondera a una politica de Estado,

cuyo objetivo es garantizar la continuidad y ejecucion de la politica educativa que

asegure la transformacion integral del sistema educativo, que sea producto del estudio y
diagnédstico de la realidad, la consulta, el seguimiento y la evaluacion, para lograr su

calidad, pertinencia, equidad, eficiencia y eficacia.

"Articujo 2. Se subroga el parrafo final y se adiciona un paragrafo al articulo 22 de la Ley 47 de
1946, Organica de Educacion, asi:
Articulo 22. ..
Para la descentralizacién educativa, el Ministerio de Educacion continuara
funcionando con las trece regiones escolares existentes. |
Paragrafe. El Organo Ejecutivo, previo estudio socioecondmico dirigido a garantizar la
efectividad y funcionalidad de las regiones escolares, podra aumentar o disminuir €l

numero de estas.

Articulo 3. Se adiciona el articulo 22-A a la Ley 47 de 1946, Organica de Educacion, asi:
Articulo 22-A. El proceso de descentralizacion educativa se implementara después de
realizar un estudio que defina las prioridades y la gradualidad en la aplicacién de nomas,
funciones y dotacién de recursos para su efectiva aplicacion.

Este estudio se realizard en un térmimno que no excedera lcs-ciento ochenta dias,
contado a partir de la promulgacion de esta Ley. | _

Articulo 4. Se adiciona el articulo 22-B a la Ley 47 de 1946, Organica de Educacion, asi:  __

Articulo 22-B. En cada regién: escolar funcionard una unidad descentralizada del

Y
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Ministerio de Educacién, denominada Direccién Regional de Educacién, con plena

autonomia funcional y administrativa, que serd responsable de la ejecucidon de las

politicas educativas nacionales y regionales en la respectiva region escolar.

Las Direcciones Regionales de Educacion tendran, ademds, las siguientes

funciones:
1. Planificar, dingir, organizar y otientar el sistema educativo de la regién escolar,
. de conformidad con la Constitucién Politica y esta Ley; ‘

2. Administrar adecuadamente los recursos presupuestarios. que sean asignados a la
regidn escolar, con obligacion de rendir cuentas;

Construir y darle mantenimiento a la infraestructura escolar;

4, Dotar y reparar el mobiliario escolar y el equipo de funcionamiento requerido por
los centros escolares de la regién;

5. Organizar y ejecutar programas de alimentacidn, nutricién y salud escolar, en
consuita con {a Comunidad Educativa Regional; .

Dotar de recursos didécticos a los centros escolares;
Producir matertales de lectura y fomentar la creacién de centros bibliograficos y
_ de documentacion;

8. Ejecutar las politicas educativas establecidas por el Ministerio de Educacion;

9. Supervisar el desarrollo de los procesos educativos en su region, a fin de
garantizar su eficiencia, eficacia y pertinencia;

- 10..  Realizar estudios, diagndsticos y evaluaciones de la realidad educativa de la
region escolar, en coordinacion con otros sectores;

11.  Elaborar y ejecutar, con la colaboracién de la Comunidad Educativa Regional, el
Plan Regional de Desarrollo Educativo, de acuerdo con las politicas y planes
nacionales; -

12.  Prdponer e impulsar cambios e innovaciones educativos en la régién escolar, en
coordinacion con la Comunidad Educativa Regional, destinados a2 mejorar la
equidad y calidad de la educacién; o

13.  Cumplir con las politicas y los procedimientos establecidos, en lo referente a la
administracién del recurso humano; _

14.  Proponer y ejecutar, en coordinacién con las instancias nacionales, la capacitacién

del personal docente, directivo, de supervision, técnico y admipistrativo de la

respectiva region escolar, de conformidad con las necesidades regionales y las
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15.

16.

17.

18.

19..

20.
2L

22,

23.

24.

25.

politicas establecidas por el Ministerio de Educacién;
Realizar el seguimiento y la evaluacién de las transfonnéciones que se impuisan
en los centros educativos de la region;
Identificar y evaluar las necesidades de docentes, directores, supervisores y
personal técnico y administrativo en la regién escolar, y presentar propuestas para
1a consideracion del Ministro o 1a Ministra de Educacién; -
Establecer un registro, control y evaluacion periédica del recurso humano que
labora en la regién;
Establecer procedimientos para la captacién, generacién, publicacién y difusién
de informacion estadistica, legal, bibliografica y documental relacionada con la
educacion, asi como asegurar el cumplimiento de estas tareas;
Formular el proyecto de presupuesto anual de operaciones y de inversién de la
regién escolar, y ejecutarlo en atencién a las normas legales y administrativas
vigentes, asi como a las necesidades de la regién escolar;
Aplicar mecanismos de control en las transacciones presupuestarias y financieras,
en estricto cumplimiento de las normas y procedimientos que rigen la materig,
Mantener actualizados los inventarios de las construcciones, equipos y materiales
de los centros educativos de la region escolar;
I[dentificar las necesidades de ‘construccién, mantenimiento y reparacion de los
edificios escolares, asi como de adquisicidn, reparacién y mantenimiento de
mobiliario y equipo, de acuerdo con la demanda educativa;
Asegurar el cumplimiento de las normas, técnicas, procedimientos Yy
especificaciones de calidad establecidas en relacidn con el mantenimiento,
reparacion y construccién de obras en la regién; .
Desarrollar, adecuar e instrumentar nuevas tecnologias y procedimientos para
mejorar la gestion de la Direccién Regional, de comin acuerdo con las instancias
 administrativas correspondientes;

Las demas que el Organo Ejecutivo les asigne mediante decreto.

Articulo 5. Se adiciona el articulo 22-Cala Ley 47 de 1946, Organica de Educacidn, asi:

Articulo 22-C. Las Direcciones Regionales de Educacién contaran con la siguiente

estructura organizativa:
1. Una Direccion Regional,
2. Una Subdireccion Regional Técnico-Docente, responsable de las acciones
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i relacionadas con el desarrollo educativo, como la planificacidn, nvestigacidn,
supervisién y evaluacion educativas, el desarrollo y la innovacién curricular, la
actualizacién y el perfeccionamiento docente, la dotacion de matenales, recursos

- didacticos y audiovisuales, asi como la evaluacion especial;

3. Una Subdireccién Regional Técnico-Administrativa, responsable de las acciones
de administracién de recursos humanos, recursos materiales y fisicos,
alimentacién, nutricién y salud escolar, relaciones con la comunidad educativa,
contabilidad y control.

Las Direcciones Regionales de Educacién contardn con las unidades o
departamentos que el estudio, a que hace referencia el articulo 22-A, determine
necesarios. _ .

El érgano Ejecutivo incorporara, mediante decreto, otras instancias operativas -

segun las necesidades de cada Direccién.

Articulo 6. Se adiciona el articulo 22-Ch a la Ley 47 de 1946, Organica de Eﬁucacién, asi:
Articulo 22-Ch. El Organo Ejecutivo, a través del Ministerio de Educacién, establecerd y
destinard, de manera agil y expedita, a las Direcciones Regionales de Educacién, los
fondos de operaciones, mantenimiento e inversiones que les permitan cumplir a cabalidad
con las funciones y responsabilidades que Ies son inherentes.

Los Directores y las Directoras Regionales de Educacién serdn responsables de la
correcta utilizacion de los fondos que les sean destinados, en estricto cumplimiento de las

disposiciones legales que rigen la contratacion piblica y la ejecucién presupuestaria.

Articulo 7.  Se adiciona el articulo 22-D a la Ley 47 de 1946, Ccganica de Educacién, asi:
Articulo 22-D. Los aspirantes a los cargos de Director o Directora Regional y

Subdirector o Subdirectora Regional de Educacién, deberan reunir los siguientes

requisitos:

1. Ser de nacionalidad panameiia;

2. Ser educador o educadora en servicio;

3. Haber laborado, por lo menos, diez afios como docente en el Ministerio de
Educacidn; 7

4. Tener experiencia minima de cinco afios en direccion o supervisién educativa;

Poseer titulo de licenciatura en cualquier especialidad,
6. No haber sido condenado por delito contra la administracion publica, ni

sancionado administrativamente en el Ministerio de Educacién por falta grave.
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Para aspirar al cargo de Subdirectora o Subdirector Regional Técnico-
Administrativo se requiere, ademas, poseer titulo universitario en el area de

Administracion.

‘Articulo 8.  Se adiciona el articulo 22-E a la Ley 47 de 1946, Organica de Educacidn, asi:
Articulo 22-E. Los Directores o Directoras y los Subdirectores o Subdirectoras
Regionales de Educacidn seran nombrados para un periodo de cinco afios, los cuales seran
coincidentes con-el periodo presidencial, mediante concurso por oposicién de créditos,
méritos y competencias.

En caso de que, por cualquier motivo, se produzcah vacantes permanentes en los
cargos de Direccidn o Subdireccién Regional de Educacién, el Ministerio de Educacién
esta obligado a realizar el concurso respectivo, a fin de llenar, de inmediato, dichas
vacantes.

Paragrafo (transitorio). Los Directores o Directoras que sean seleccionados dentro del

actual pertodo presidencial, duraran en sus cargos hasta el 31 de diciembre del afio 2004.

Articulo 9. Se adiciona el articulo 22-F a la Ley 47 de 1946, Organica de Educacidn, asi:
Articulo 22-F. El concurso nacional para la seleccién y nombramiento de Directores o
Directoras y Subdirectores o Subdirectoras Regionales de Educacidn, sera realizado por
la Direccién Nacional de Recursos Humanos, junto con las Comisiones Regionales de”

Seleccion de Personal Docente.

Articulo 10. Se adiciona el articulo 23-Ch a la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacién, asi:
Articulo 23-Ch. En cada una de las Direcciones Regionales de Educacion funcionaré un
ente denominado Comunidad Educativa Regional, como organismo consultivo y de
participacion ad hondrem, integrade por los Directores o Directoras de los centros
escolares y por un representante de cada una de las siguientes organizaciones donde las
hubiere: .

l. Asociaciones de docentes con personaria juridica y con representacién en ia
region escolar;

Asambleas pedagdgicas;

Centros de colaboracién;

Asociaciones de padres de familia;

bl

Asociaciones estudiantiles;



El Organo Ejecutivo establecer4 los mecanismos de seleccién, el perfil y los’

periodos de vigencia de los representantes ante la Comunidad Educativa Regional.

Articulo 11. Se adiciona el articulo 23-D a la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacién, asi:
Articulo 23-D. En cada centro escolar del primer y segundo nivel de ensefianza,

funcionard un organismo, consultivo y de participacién ad hondérem, denominado

Comunidad Educativa Escolar, que estara integrado por: .

1. El Director o lé Directora'del centro escolar; 1.
2. EI Presidente o la Presidenta de Ia Asociacidn de Padres de Familia;

3. . Unrepresentante de los educadores y las educadoras del centro escolar;

4, Un representante de los estudiantes de _los dos ultimos afios;

5. Un representante de las organizaciones civicas del drea donde esté ubicado‘ el

centro escolar.

e - | Gaceta Oficial, miércoles 13 de noviembre de 2002 N°24679
| 6 AC‘t')n,gresos indigenas; | i
7.  Comunidad organizada; |
Asociaciones de personas con discapacidad o, en su defecto, el Instituto
Panamefio de Habilitacién Especial. )
- Cada representante tendra su suplente seleccionado de la misma forma que su
principal.
El Director Regional serd responsable de implex_nentar lo establecido en este
| articulo.

Cada representante tendra un suplente seleccionado de la misma forma que su

principal.

Sera responsal;i!idad del Director del centro escolar la implementacion de lo

establecido en este articulo.

El Organo Ejecutivo establecera, mediante decreto, los mecanismos de seleccion,

el p&ﬁl y los periodos de vigencia de los representantes ante la Comunidad Educativa
‘Escolar. ] -

Articulo 12. Se adiciona el articulo 23-E a la Ley 47 de 1946, Organica de Educacion, asi:
Articulo 23-E. La Comunidad Educativa Escolar tendrd, entre otras funciones, las

siguientes:

1.

Elaborar y apoyar el desarrollo del Proyecto Educativo de Centro (PEC),

-~

participando en su efectiva ejecucién y evaluacién;
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2. Servir de érgano de comunicacién con la Comunidad Educativa Regional;

3. Contribuir con los procesos de participacion y proyeccién comunitaria en materia
educativa; _

4, Servir de instancia de consulta y asesoria de la Direccién del centro educativo;

5. Velar por la calidad de la educacidn, con el fin de garantizar la eficiencia y

eficacia del proceso educativo y que se cumplan los fines de la educacion
panameiia;

6. Elaborar un programa de estimulos para la superacion profesional de educadores y
educandos del centro educativo, asi como colaborar en su efectiva

implementacién y evaluacion;

7. Confeccionar su reglamento que debera ser aprobado por la Direccion Regional de
Educacion; _ '

8. | Elaborar el presupuesto del centro escolar y darle seguimiento a su ejecucion;

9. Velar por la arménica colaboracion de los diferentes estamentos del centro
escolar.

Articulo 13. Se adiciona el articulo 23-F a la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacién, asi:

Articulo 23-F. La Comunidad Educativa Regional tendra las siguientes funciones:

1. Servir de organismo de consulta y apoyo de Ia Direccion Regional de Educacién,
en asuntos relacionados con la educacion; '

2. Elaborar su plan anual de funcionamiento y remitirlo al Director o a la Directora
Regional de Educacién; )

3. Vélar por la calidad de la educacidn, con el fin de garantizar la eficiencia y
eficacia del sistema y que se cumplan los fines de 1a educacion panamefia;

4, Colabofar en el disefio, ejecucidn, ‘seguimiento' y evaluacién del Proyectb
Educativo Regional;

5. Colaborar con las Comunidades Educativas Escolares de la region, en la ejecﬁcién
y seguimiento de sus Proyectos Educativos de Centro;

6. Propoher y propiciar cambios e innovaciones educativos en la regién escolar, en
coordinacion con la Direccion Regional de Educaciodn,;

7. - Proponer programas para el mejoramiento de la ilutﬁcién y salud de los

educandos;
8. Dictar su Reglamento Interno, el cual debera ser aprobadb, mediante resuelto, por

el Ministerio de Educacién;

.9 Las demas que le asigne el Organo Ejecutivo.
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Articulo 14. Se subroga el articulo 24 de 1a Ley 47 de 1946, Organica de Educacidn, asi:

Articulo 24. Los Directores o las Directoras Regionales de Educacion seran la autoridad
en materia educativa y representaran al Ministro o a la Ministra de Educacién en la
respectiva region escolar. |

Los Directores o las Directoras Regionales de Educacién son los jefes o superiores
inmediatos de todos los funcionarios que laboran en la Direccién Regional, de los
Subdirectores y Subdirectoras Regionales, de los Coordinadores y las Coordinadoras de
Circuitos Escolares, de los Supervisores y Supervisoras Regionales, asi como de los
Directores y Directoras de las escuelas y colegios establecidos en la region, Yy estos
iltimos lo son del personal docente y administrativo que labora en el respectivo centro
escolar.

Las Direcciones Regionales ejerceran sus funciones en coordinacién con la

Direccién General de Educacion y las Direcciones Nacionales.

Articulo 15. Se adiciona el articulo 147-A a la Ley 47 de 1946, Organica de Educacidn, asi:

Articulo 147-A. El personal docente de los planteles educativos oficiales te';dré derecho
a treinta dias de descanso obligatorio con derecho a sueldo, cuyo pago recibira durante
el tiempo que los estudiantes estén de vacaciones, si ha laborado todo el afio escolar
precedente; de lo contrario, recibira el pago proporcional al tiempo laborado durante ese
afio escolar. Igual derecho se le reconoce a los educadores nombrados en condicién de
mterinidad, cuando el ejercicio de sus funciones se extienda mas alla del inicio del afio
escolar siguiente, siempre que hayan laborade, por lo menos, ocho meses en el afio
escolar precedente.

Vencido el periodo de descanso laboral obligatorio, el Ministerio de Educacién
podra convocar a los educadores y las educadoras para asistir a cursos de
perfeccionamiento docente, procurando que su realizacidén coincida con el peniodo

inmediatamente anterior al tnicio del afio lectivo siguiente.

Articulo 16. Se adiciona el articulo 158-A 1a Ley 47 de 1946, Orgéanica de Educacidn, asi:

Articulo 158-A. Hasta tanto se realice el estudio al que hace referencia el articulo 22-A,

funcionaran cinco Comisiones Regionales de Seleccion de Personal Docente que estaran

integradas de la siguiente manera:

1. Un representante 0 una representante de los educadores y las educadoras de las
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etapas de educacion preescolar y primaria del primer nivel de ensefianza o
educacion basica general; |

2. Un representante o una representante de los educadores y las educadoras de la
etapa premedia del primer nivel de ensefianza o educacién basica general, y del
segundo nivel de ensefianza o educacién media;

3. Un representante o una representante de las asociaciones de padres de familia de
la respectiva region escolar;

4. Un representante o una representante del Ministerio de Educacién, que no sera et

Director o 1a Directora Regional de Educacion.

Cada miembro principal de la Comisién Regional de Seleccion de Personal
Docente tendrd un suplente, que sera escogido de la misma forma que el principal.

El Organo Ejecutivo reglamentara el proceso de seleccién de los representantes de
los educadores y las educadoras y de las asociaciones de padres de familia.

Paragrafo. El Organo Ejecutivo, previo estudio al que hace referencia el articulo 22-A y

~ para garantizar la efectividad y funcionalidad de las Comisiones Regionales de Seleccién

de Personal Docente, podra determinar el nimero de estas.

~ Articulo 17. Se adiciona el articulo 158-B a la Ley 47 de 1946, Organica de Educacion, asi:

Articulo 158-B. La Comision Regional de Seleccién de Personal Docente tendré la
funcién de colaborar en- los procesos de reclutamiento y seleccién, para el traslado y
nombramiento del personal docente, directivo y de supervisién de la respectiva region
escolar, para lo cual sus miembros desempefiardn sus funciones en atencién a los
siguientes lineamientos:

1. El lugar de trabajo sera una oficina abierta y sin divisiones;

2. - La seleccién del docente se realizara de manera integral, por lo tanto no se

dividira el trabajo por niveles o citedras;

3. La Comisién sesionard de manera independiente, sin la presencia o injerencia de

particulares o funcionarios ajenos a ella;

- 4. Los integrantes de la Comision desempefiardn su cargo durante un periodo de tres
anos;
5. Los miembros de la Comisidon devengaran un salario no inferior a setscientos

balboas (B/.600.00) mensuales;
6. Los educadores y las educadoras que formen parte de la Comisidn conservaran los
~ derechos inherentes a su condicién docente y el derecho a que se les considere

dicho periodo para efectos de docencia y sobresueldos;
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7. El'representante de las asociaciones de padres de familia debe ser padre o madre
de, por lo menos, un estudiante o una estudiante del primer o segundo nivel de
ensefianza, .

8. Los procesos de reclutamiento y seleccién incluyen elaborar las listas de elegibles,
resolver los reclamos que se presenten, elaborar y presentar las temas a la
‘instancia siguiente, y resolver las impugnaciones en primera instancia, para los
traslados y nombramientos del personal docente, directivo y de supervisién de la
region; ‘

9. Junto con la Direccidn Regional seleccionari de m.an-éra inmediata, de la lista de
elegibles, los docentes que se requieran para ocupar las vacantes que se produzcan
por licencias, aumentos no previstos, renuncias, . jubilaciones y traslados
especiales y urgentes, asi corilo cualquier otra situacién que requiera una rapida
intervencion para resolver la ausencia de personal;

10.  Una vez definida la terna, debera ser remitida a la Direccién Nacional de Recurso§”
Humanos, con indicacién de la puntuacion obtenida por cada uno de los
integrantes; _ *

11.  Los miembros de la Comisién garantizardn que el proceso y los resultados de los
concursos para traslado y nombramiento del personal docente, ‘directivo y de
supervisién sean de conocimiento publico; _

12 Junto con la Direccién Nacional de Recursos Humanos, realizara los concursos
nacionales para la seleccién y el nombramiento de los Directores o Directoras y
Subdirectores o Subdirectoras Regionales de Educacién.

Paragrafo. El miembro de la Comisién Regional de Seleccion de Personal Docente sobre

el que recaigan graves indicios de que ha tramitado nombramiento por dinero, por acoso

sexual o por cualquier prebenda, serd suspendido de sus funciones por el Ministro o la

Ministra de Educacion, y puesto a orden de la autoridad competente.

El Organo Ejecutivo reglamentara esta materia.

Articulo 18. Se subroga el articulo 172 de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacidn, asi:
Articule 172, Cada centro educativo estard a cargo de un Director o Directora, que serd
jefe o superior inmediato de! personal docente y administrative que labora en el plantel y,
por lo tanto, el funcionario responsable ante el Ministerio de Educacion, de la buena
marcha de la institucion que dirige. _
Los planteles de educacién premedia y media contarén con un Subdirector

Administrativo o una Subdirectora Administrativa y con los Subdirectores Técnico-



N*24,679

Gaceta Oficial, miércoles 13 de noviembre de 2002

13

Docentes que requiera ¢l centro educativo, a razén de uno por cada treinta y cinco

educadores, hasta un méaximo de tres.

Articulo 19. Se subroga el articulo 173 de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién, asi:

Articulo 173, Para aspirar al cargo de Directora o Director, Subdirectora o Subdirector
Técnico-Docente o Subdirectora o Subdirector Administrativo de un plantel de educacién
media se requiere, como minimo, poseer titulo universitario con una especializacién
adecuada 1 la indole de la formacién que ofrece el plantel y ocho afios de experiencia |
docente. _

El Organo Ejecutivo definiré los perfiles para lo.s cargos de Directora o Director,
Subdirectofa o Subdirector Técnico-Docente y Subdirectora o- Subdirector
Administrativo, con base en la formacién profesional en Administracion Educativa y en
las competencias requeridas para cumplir con las responsabilidades del cargo de Director
o Directora y de Subdirector o Subdirectora, tales como capacidad de liderazgo y para
administrar recursos; formacion humanistica, cientifica y tecnoldgica; ética e integridad;

ademas de ser una persona proactiva e emprendedora.

Articulo 20. Se subroga el articulo 204-A de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacidn, asi:
Articulo 204-A. El Fondo de Equidad y Calidad de la Educacién (FECE), exceptuando

los excedentes que el articulo 2 de la Ley 49 de 2002 dedica exclusivamente a los centros

educativos del primer nivel de ensefianza, sera distribuido asi: -

1. El noventa y cuatro por ciento (94%) en los dos primeros niveles del sistema
educativo; |
2. El dos por ciento (2%) para la administracién y supervisién del Fondo de Equidad-

y Calidad de Ia Educacion (FECE);
3. El cuatro por ciento restante (4%) en capacitacion docente.

El monto de este Fondo, destinado a los dos primeros niveles del sistema
educativo, sera distribuido de acuerdo con el nimero de estudiantes de cada plantel y con
las necesidades de materiales, equipos, servicios y reparaciones correspondientes de cada

uno. Para estos efectos, se considerarin en los mismos términos a los centros escolares
administrados u operados, tanto por el Ministerio de Educacidén como por el Instituto

Panamefio de Habilitacion Especial.
Paragrafo. La capacitacidn docente se hara a través de Organismos Capacitadores

(OCAS) que retnan los requisitos establecidos por el Ministerio de Educacién.
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Articulo 21. Se subroga el articulo 204-B de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién, asi:
Articulo 204-B. Los fondos destinados a cada centro escolar se distribuiran de la
siguiente manera: ..

I. El setenta y cinco por ciento (75%) para inversién en rehabilitacién, adicién y
mantenimiento de infraestructura y equipo; adquisicién y mantenimiento de
equipo tecnoldgico de aulas y mobiliario escolar; y adquisicién de herramientas y
material didactico.

Cada centro escolar depositara este fondo en el Banco Nacional de Panama
en una cuenta especial que se denominara Fondo de Matricula.

La asignacion del setenta y cinco (75%) de la inversién escolar estard
sujeta a la presentacién del proyecto o perfil de proyectos que sustenten el uso de
los fondos solicitados, en el marco del Proyecto Educativo de Centro (PEC).

2. El veinticinco por ciento (25%) para bienestar estudiantil, que cada centro escolar
depositara en el Banco Nacional de Panama, cuando exceda de doscientos balboas

(B/.200.00), en una cuenta especial denominada Fondo de Bienestar Estudiantil.

Articulo 22. Se subroga el articulo 235 de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién, asi:
. Articulo 235. El Ministerio de Educacién disefiard e implementard un Sistema de
Planificacién Educativa Nacional, Regional y Local, con la participacién de los diferentes
actores de la comunidad educativa, en la solucidén de los problemas que afecten la

educacion.

Articulo 23. Se adiciona el articulo 235-A a la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién, asi:
Articulo 235-A. Cada centro educativo, con la participacion de la Comunidad Educativa
Escolar, formulard y desarrollara un Proyecto Educativo, denominado Proyecto
Educativo de Centro (PEC), a partir del cual se fortalecera, apoyard y garantizara el

proceso de planificacién educativa.

Articulo 24. Se subroga ef articulo 1 de la Ley 12 de 1956, asi:
Articulo 1. Habra en el Ministerio de Educacién una Direccién Nar_:iona_.l de Recursos
Humanos, que dispondrd de un Director o una Directora y dos Subdirectores o
Subdirectoras, uno o una para el personal docente y uno o una para el personal

administrativo.

El Director o la Directora Nacional de Recursos Humanos y los Subdirectores o
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Subdirectoras Nacionales de Recursos Humanos, asi como el personal responsable de

analizar y ponderar el historial académico y prof'esional de los participantes en los

concursos para traslados y nombramientos del personal docente, directivo y o=

supervision, serdn seleccionados por concurso, para un periodo determinado y con base
en un perfil previamente elaborado por el Ministerio de Educacién.

El Organo Ejecutivo reglamentara el funcionamiento de esta Direccién.

Articulo 25. A partir de la entrada eh vigencia de la presente Ley, las funciones que realice la
Direccion Nacional de Personal seran asumidas por la Direccién Nacional de Recursos
Humanos, y donde diga Direccion Nacional de Personal en la Ley 47 de 1946, Organica de
Educacién, y en la Ley 34 de 1995, que la reforma, asi como en la Ley 12 de 1956, modificada
p'or la Ley 82 de 1963 y demas disposicidnes reglamentarias, se entendera Direccién Nacional de

Recursos Humanos.

- Articulo 26 (transitorio). Se autoriza al Ministerio de Educacion y a la Comisién de Educacion,
Cultura y Deportes de la Asamblea Legislativa para que elaboren una ordenacion sistemmatica de
la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién, con las disposiciones reformadas, adicionadas y
derogadas por la Ley 34 de 1995 y la presente Ley, en forma de texto dnico, con numeracién

corrida de articulos, comenzando por el nimero uno.

Articulo 27. Esta Ley modifica el segundo parrafo del articulo 8-A; adiciona un paragrafo al
articulo 22 y los articulos 22-A, 22-B, 22-C, 22-Ch, 22-D, 22-E, 22-F, 23-Ch, 23-D, 23-E, 23-F,
147-A, 158-A, 158-B y 235-A; sﬁbroga el parrafo final del articulo 22 y los articulos 24, 172,
173, 204-A, 204-B y.235 a la Ley 47 de 24 de septiembre de 1946, Organica de Educacion,
modificada por la Ley 34 de 6 de julio de 1995. Subroga el articulo 1 de la Ley 12 de 7 de
febrero de 1956, modificado por el articulo 1 de 1a Ley 82 de 20 de noviembre de 1963, y deroga
la Ley 28 de 1 de agosto de 1997, asi como cualquier disposicién que le sea contraria.

~

Articulo 28. Esta Ley comenzara a regir desde su promulgacién. -

COMUNIQUESE Y COMPLASE.

Aprobada en tercer debate, en el Palacio Justo Arosemena, ciudad de Panama, a los 23 dias del mes de octubre
del aito dosmil dos.
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El Presidente, : : El Secretario General Encargado,
"~ CARLOS R. ALVARADO A. EDWIN CABRERA U.

ORGANQ EJECUTIVO NACIONAL.- PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.- PANAMA, REPUBLICA DE PANAMA, 12
DE NOVIEMBRE DE 2002. .

MIREYA MOSCOSO DORIS ROSAS DE MATA
Presidenta de la Repiblica ' Ministra de Educacion

CONSEJO DE GABINETE
DECRETO DE GABINETE N¢ 34
(De 12 de noviembre de 2002)

“Por el cual se autoriza pagar las Valorizaciones de las Tenencias de Derechos
Especiales de Giro (DEG) de la Republica de Panama, a través de la Emisién de un
Pagaré No Negociable”.

R

EL CONSEJO DE GABINETE
En uso de sus facultades constitucionales y legales

CONSIDERANDO: - -

Que el Fonde Monetario !nteriacional (FMI), como institucion interaciorial con 189
paises miembros, entre los gue se cuenta la Republica de Panama y cdsi |2 misma
cantidad de diferentes monedas,; necesita una unidad de cuenta definida y aceptada
que disminuya el riesgo cambiatic en su capital y en el valor de su éSIStGﬁCIa de
balanza de pagos a los paises ttiiembres, siendg-esta unidad monetaria jos Derechos
Especiales de Giro (DEG). cuyc yaior delerml en: ase a una canasta d& cuatro

-(4) monedas, tales como Doldted” Americanos ’US en .Japonés (JPY), Libra

Esterlina (GBP) y Euro {EUR):,

Que siempre gue se re%h/an las tenencias de los paises m”@bros se genera una
cuenta por cobrar o ypa cuenta por pagar al FMi. en la monﬂa_pel pais miembro,

suficiente para mante | valor de fas tenencias en DEG estable.

Que de acuerdo a la mias reciente valonzacrbn de las tenencias en EEG de la Republlca
de Panama en el FMI; @8 necesario hacer los ajustes a dichas teneﬂeﬁs. aumentando su
monto por la suma de B/. 449,396.95 (Cuatrocientos Cuarenta y ueve Mil Trescientos
Noventa y Seis Balbo#d\con 95!100) mediante ia emisioén de un ré No Negomable
que sera depositado errfa Cuenta de Valores en el FMI.

Que el Consejo Economlb% ?dplonaf en sesion celebrada el &r‘tubré de 2002 ‘por
volacion unanime, otoigé opln.or\ favarable = la valon\defaon de las tenbh&:!as en
Derecho Especiales de Giro ?{CEu) de Ia/\Bepubllca Panama, en ei FONDO
MONETARIO INTERNACIONAL: (FMI), por’ uni ‘monto de B/.449,396.95 (Cuatrocientos
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