MEDUCA

PARA TODA LA VIDA
MINISTERIO DE EDUCACION

GUIA PARA EL USO DE PANTALLAS Y REPORTES DEL
MODULO DE NOMBRAMIENTOS POR LA COMISIONES DE
SELECCION
(Nivel Regional)



INDICE

FUNCIONAMIENTO DEL MODULO DE NOMBRAMIENTOS POR LAS

COMISIONES REGIONALES DE SELECCION- NIVEL REGIONAL ...... 3
PANTALLA DE ACCESO AL SISTEMA ..t ttuinittetnetteenesseeneaserensntesessteseasnte ettt e 3
Y U =1 | = 3
DESCRIPCION DE ICONODS .. .cneeeieee e e e e e e et 4

REGION AL .., 5
1. CREAR NECESIDADES DE PERSONAL ....cuenttt ettt e e eee e e eeaeaanen 5
2. PASE DE NECESIDADES DE PERSONAL .. tuttttttutttsttststeentstetnessestnssressssresnsnresnsrenens 8
3. AUTORIZACIONES DE NECESIDADES DE PERSONAL ...uvuititiinititieeneeseenensenenensenensnsenens 9
4, REPORTE DE NECESIDADES ...tttititittsintntntneaeaeaaataaa et s s e s saen s e et sneaensnenenen 14
5. REPORTE DE ESTADO DE NECESIDADES .. ...cuiutee ettt eaeaeaeaeens 16
6. REPORTE DE NECESIDADES RECHAZADAS . ..cuitititttteetettteeetteeeessesenessenensneenenenrens 18
7. REPORTE DE ACTUALIZACION DE NECESIDADES ... cuiuitttinitieeneeseenessenensssenensnrenenees 20

Ministerio de Educacioén / Direccién Nacional de Informéatica 2

MODULO DE NOMBRAMIENTOS POR LAS COMISIONES DE SELECCION - NIVEL REGIONAL



FUNCIONAMIENTO DEL MODULO DE NOMBRAMIENTOS POR LAS
COMISIONES REGIONALES DE SELECCION

Pantalla de acceso al sistema:

Esta pantalla nos muestra la manera de
acceder al MODULO DE
NOMBRAMIENTOS POR LAS
COMISIONES presionando con el Mouse
la Opcién en el Escritorio.

Al hacer click sobre el icono
automaticamente aparecera una pantalla
de acceso en donde debera introducir el
nombre del usuario (Username) quien
utilizara el sistema y su respectiva clave
de acceso (Password) y por dultimo
presionar el boton de conexion
(Connect). Asi obtendremos al Menu

principal.

Menu Principal:

El menu principal es la base de todo el
sistema. Desde ella podemos ver cada
una de las funciones ya sean de
consulta, o insercion de datos vy
podemos acceder a la pantalla de Menu
Comision Regional.

B ; i
k-
MEDUCA - REGIONAL

Opcion en el Escritorio

>

Logon

Usernanme: '

Password: |

Database: |

Connect | Cancel |

Autenticacion (User/Password)

A Oracle Forms Runtime

EGlNEIN Documentacion  Window

Crear Necesidades de Personal
Pase de Necesidades de Personal
Autorizacion de Necesidades de Personal
Repatte de Necesidades

Repatte de Estado de Mecesidades
Reparte de Necesidades Rechazadas
Reporte de Actualizacidn de Necesidades
Salir

mENU ADMINISTRATIVO

PROYECTO MEDUCA

Comisionss de Saleccion

Menu Principal
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Descripcién de Iconos:

En la parte superior de la pantalla principal observamos una serie de iconos los cuales

seran de mucha utilidad para el manejo de las diferentes herramientas a utilizar y de

igual forma su equivalente en el uso del teclado.

HE<g NEhe q44r P Hieded 7

Grabar: (F10) Este Icono sirve para grabar o guardar la informacién que haya
utilizado el usuario o haya ingresado nueva informacion. De manera que la
graba y no se perdera la informacion ya gravada.

Imprimir: (mayus. + F8) Este Icono es utilizado para imprimir la informacion
que el usuario necesite.

Printed Setup: Configuracion de pagina para la impresion.

Salir: (Ctrl. + Q) Este Icono es utilizado para salir del programa o de la
pantalla que haya estado utilizando el usuario.

1- Modo Consulta - Enter Query: (F7) Por medio de este icono puede iniciar
la busqueda de determinado registro basandose en un dato suministrado por
el usuario.

2- Ejecutar la Consulta - Execute Query.: (F8) Una vez introducido el rango
deseado para la blusqueda se procede a realizar la misma por medio del icono
de ejecucion.

1-Primer Registro: (Mayus + Arriba) Este icono se utiliza para regresar al
primer registro consultado (Previous Block).

2-Anterior: (Ctrl.+ Re Pag) Este icono se utliza para regresar a la
informacién anterior (Previous Record).

3-Siguiente: (Ctrl.+ Avg Pag) Este Icono se utiliza para avanzar a la

informacion siguiente. (Next Record).

4-Ultimo Registro: (Maylus + Abajo) Este icono se utiliza para avanzar al

altimo registro consultado. (Next Block).

l-Insertar: (F6) Este icono se utiliza para insertar nuevos registros o datos
que se afiaden al registro.

2-Eliminar: (Mayus + F6) Este icono se utiliza para eliminar algun registro no
deseado.

Icono de Ayuda.
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REGIONAL

| Oracle Forms Runtime
Windouw

EEHEEN Documentacian

Crear Mecesidades de Personal

Pase de Mecesidades de Personal
Autorizacion de Mecesidades de Personal
Reporte de Necesidades

Reporte de Estado de Mecesidades
Reporte de Necesidades Rechazadas
Reporte de Actualizacian de Mecesidades

Salir

k =R T A
1. Crear Necesidades de Personal

#|Captura de Necesidades[DESARROLLO]
Action Edit Query Block Record Field Window Help

b2 R B G q4 4 »p =Heded ?

58 Captura de Necesidades (MEDO45AFM) (=[]

Centro Educativo

Centro Educativo |

Generales del Centro Educativo
CodRegional [ | Mivel:|
Hombre Centro |
Direccidn |

Telefono | Fan

Director | Supervisor |

Necesidades de Personal

Anio: Persona que Entra

Tipo Carign Cedula Posicién  Salario

Descripcion General:
Este registro incluye toda la informacién que por cualquier razén no fue posible registrar

en la pantalla de empleados posiciones.

Funcionalidad:
1. Para realizar este registro se requiere ingresar el Centro Educativo.

2. Una vez presentada la informacion de la consulta se registra.

El bloque de necesidades presenta los siguientes campos:
1. Tipo de necesidad, cargo, Razon de necesidad, cédula, posicion entra,

empleado sale, nivel salarial, observaciones.
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Lista de tipo de necesidad

Tipo Instancias

Find

od ]

Descripcion

Administrativa

Find Ik

Cancel

Find

Descripcion

EDUCADCR U-1 -DIR.ESP.DE. COLSEC,
EDUCADOR -2 -DIRECTOR ESP. DE COL, MED, —
EDUCADOR M-2 -DIRECTOR CTRO.BAS. 34, CAT.
EDUCADOR R11 -DIRECTOR BAS. 1A, CAT.ESP.

Crhal K A&h l‘lii'.\ mATNCT TN oAT 18 AT ECHJJ

Ik Cancel

LMENTD DE MATRICULA

TICTE A

4

(8].4

Zancel
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Nivel salarial

Fimaris Sra 1041050 425.5 -

Frimaria A-1 1041010 450.5

Frimaria B-1 1041020 462.5

Frimaria F-3 1042060 243

FPrimaria F-z 1042050 243 pun

4 [ 3
Fird Cancel

La informacion requerida para registrar en la pantalla, es la siguiente:

Tipo de necesidad (Escolar o Administrativa), Razén (por la cual se solicita la
necesidad), Cédula de la persona, Categoria Salarial, Observaciones y Datos de la
Informacién Adicional. Al registrar la informacion en la pantalla debe presionarse F10 o
Save para guardar la informacion.

| Captura de Necesidades[DESARROLLO]
Action Edit Query Block Record Field ‘Window Help

qdar» » =S ?
7 Captura de Necesidades (MEDD45AFM) 9((=](E3

Centro Educativo

Centro Educativa [INSTITUTO CARMEN CONTE LOMBAR

Generales del Centro Educativo
Cod Regional E FOCLE Mivel: [SEC ACADEMICA

Mombre Centra [INSTITUTO CARMEN CONTE LOMBARDO
Direccitn - [CHURLIGUITA CHIQUITA

Telefono |933.32.25 Fax

Director  MARIELA DEL . CALDERON Supervisor  NELSON PINZON

Necesidades de Personal

Anio: 2007 Persona gue Entra

Tipo Cargo Razén Cedula Posicisn Salario Obsery.
Escolar INGRESADOENORGA2 [0 [124 [519  [DALBA MORAN

Dl |

1
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2. Pase de necesidades de personal: hacer clic con el boton izquierdo del

Mouse para ejecutar la pantalla del Menu Regional, Pase de Necesidades de

Personal.

8 | Oracle Forms Runtime

SN Documentacion Yindow

Crear Mecesidades de Personal

Pase de Mecesidades de Personal
/&utorizacic’nn de Mecesidades de Personal

Reporte de Necesidades

Reporte de Estado de Mecesidades

Reporte de Mecesidades Rechazadas

Reporte de Actualizacidn de Mecesidades

Salir

L =R T A

1 Carga Automdtica de Necesidades de Personal (MEDO73FM) [Z”E|rz|

Ejecucion de Proceso

Proceso de carga de las Mecesidades Docentes al Proceso de Mombramientos.,

ofio: [zo08 =) \/

Descripcién General:
Proceso de carga de las necesidades que se capturaron en las Regionales en el menu
de Organizacion Docente, Opcién Captura de Necesidades para el Proceso de

Nombramiento.

Funcionalidad:

1. Para ejecutar este proceso, se debe presionar el botén v y luego esperar a que

cargue el proceso y envie el mensaje “Proceso capturado satisfactoriamente con la

cantidad de registros procesados”.

2. Para salir de esta pantalla presionar el boton. Q_
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3. Autorizaciones de Necesidades de Personal: hacer clic con el botén

izquierdo del Mouse para ejecutar la pantalla.

£ Oracle Forms Runtime

EEGEGEIN Documentacidn wWwindow

Crear Mecesidades de Personal

Pase de Mecesidades de Personal
Autarizacion de Mecesidades de Personal
Reporte de Mecesidades

Reporte de Estado de Mecesidades
Reporte de Mecesidades Rechazadas
Reporte de Acktualizacion de Mecesidades
Salir

K
1L hvan—a |

' Autorizacién de Necesidades de Personal (MEDO45FM) =13

Centro Educativo

Centro Educativa | ,_ |

Generales del Centro Educativo

Cod Regional [ |

Mambre Centra |

Direccion |
Telefono | Fax [
Director | Supervisor |
Necesidades de Personal
Sl Posicién - Pasicidn .
Tipo Cargo Razdn Area Catedra Entra Sale Mombre Salario  Ohserv. g
[ ] | | | | | | | | | [
] I | | | | | | | | [
[] | | | | | | | | | [
[ | [ [ [ | | | | [
[ ] | [ | [ | | | o [

Descripcion General:

Esta pantalla permite al Supervisor Regional verificar y evaluar la necesidad del Centro
Educativo y al Director de la Regional le permite aprobar o rechazar las necesidades

presentadas por los directores de Centros Educativos.

Funcionalidad:
Ubicar el cursor del mouse en la celda del Centro Educativo haciendo doble clic con el
boton izquierdo, de alli se desplegara la lista de valores, del cual seleccionara el nombre

del Centro Educativo, (para hacer una busqueda mas rapida, hay que ubicarse en la
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celda Find y escribir %Rogelio J. Ibarra% en este caso, luego, presionar el boton
Find, y aparecera el nombre del colegio que busca), por ultimo presionar el botén OK

para aceptar.

Centro Educativo E]

Find [AROGELIO 1, TBARRA%S|
ombre Centro Educativo Codigo de Escuels Provincia Cod Provincia Corregimiento
4 919 BOCAS DEL TORD CHAMGUINOLA il

ABEL TAPIERC 5638 4+ CHIRIGUT SAN LORENZO
ABELARDO HERRERA 545 2 COCLE AGUADULCE
ABTGAIL ESCALA 2926 7 LOS SANTOS LAJAMIMA
ACHUTURL 5704 10 KUMA YALA NARGANA
ACLATUPL 89 10 KUMA YaLA NARGANA
ADOLFO HERRERA 4439 9 YERAGLAS RIC DE JESUS
ADOLFO 1. FAEREGA 4391 9 YERAGLAS MONTIIO
AGLS AMARILLA 4232 9 VERAGUAS SAM MARCELD
AGLA BUENA 140z 4 CHIRIQUI PIUERTC ARMUELLE
AGLIA BUENA 2947 7 LOS SANTOS CAflAS

LA BLERA 2547 7 LOS SANTOS TRES QUEERADAS hd

Find Cancel

78 Autorizacion de Necesidades de Personal (MEDOASFM) CEx

Centro Educativo

Centro Educativo |01, ROGELIO 1. IBARRA L fizz

Generales del Centro Educativo
Cod Regional I BOCAS DEL TORO
Mombre Centro [CoL, ROGELIO 1. [BARRA

Direccién  BOCAS DEL TORO

Telefono  [57-92-40 /9306 Fax [

Director [AZAEL 5. ESPINOZA HERNANDEZ Supervisor |

Necesidades de Personal

Ari; {2007 Posicidn  Posicidn .

Tipo Cargo Razdn Catedra Entra Sale Mombre Salario  Observ. [
Escolar - EDUCADOR Ml-2 -PRCINGRESADO EN ORG| DAISYPIMENTEL -2 O APARECE EMa
Escolar  EDUCADOR fI-2 PRCINGRESADO EN ORG| ROEERTG DOMINGL -2 MO APARECE Cila
Escolar  EDUCADOR. fl-2 -PRCINGRESADO EN ORG| FERGIO MAVARRO -2 [SINPROVIDENCIA
Escolar  EDUCADOR fl-2 PRCINGRESADO EN ORG| RICARDOSMITH  Fl-2  [SINPROVIDENCIA
Escolar  EDUCADOR. fi-2 -PRC[INGRESADO EN ORG MaRIADE LEON -z [SINPROVIDENCH

El bloque de necesidades presenta los siguientes campos:
- Tipo de instancia, descripcion del cargo, motivo o razon, area de afinidad, catedra

depende de la afinidad, posicidén entra, posicion sale y estados.
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Tipo de Instancia

Tipo Instancias

[escripcion

Administrativa

Descripcion del cargo (presionar tecla Control + e) para ver con mas detalle la

descripcion del cargo.

Editor.
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Area de afinidad

Areas de Afinidad

[EMCIAS EXACTAS -
TCARTAS MIATIIO AL OO
] r 3

Find

POSiCié n entra Empleados Posicion Entra [$_<|

T - |
MAMLEL 5

GLORTA A
RAMON
BELADIMIR,
RAMIBETH
ABELARDO
ADDA M
LORENA DEL C
MARICELA
CELESTINA
AURA
ERMESTIMA
COTILIA DE
ELOISA
DALLYS
ARISTIDES
MICAELA

LESEIA M DE -
»
Cancel

Posicién Sale
MANUEL il

GLORIA A
RAMON
BLADIMIR
RAMIBETH
ABELARDO
ADDA M
LOREMA DEL C
MARICELA
CELESTINA

AURA
ERMESTIMA
CTILIA DE
ELOISA
DALLYS
ARISTIDES
MICAELA

Cancel
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Estados

Find |;.v‘o
EMN REWISION DE DIRECTORES REGION J
RECHAZADD
Find Cancel

Nota: el Supervisor o Director Regional se ubica en la columna denominada E para

determinar si la necesidad esta para su revision o rechazo (de no ser revisada o

aprobada la necesidad, no procedera la solicitud).

Dependiendo del nivel de autorizacion,

requiere su aprobacion o rechazo.

podra consultar un grupo de necesidades que

Cada aprobacion o rechazo que se haga, debe ser

guardado enseguida para que se genere un comprobante de salida como constancia.

° REPUBLICA DE PANAMA
- N MINISTERIO DE EDUCACION
MEDUCA Comprobante de Aprobacién de Necesidad
FANA YOOA LA VIR 08/02/07
MINISTERIO DE EQUCAGION Para Afio 2008 1 de 1
Nivel: EN REVISION DE .DIB.ECTO‘REB REGIONALES
Centro Educativo: 5270 INST. CARMEN CONTE LOMBARDO
Autorizado Por: DESARROLLO
Descripcion
NHecesidad No. B4 DOCENTE INGRESACO EN ORGANIZA
Area: MAESTRO PRIMARIA
Fecha Creacidn 0B-02-2007 0948
Ministerio de Educacion / Direccién Nacional de Informatica 13
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4. Reporte de Necesidades:

Descripcion:

Representa las entradas de las organizaciones docentes procesadas en el sistema

que han sido cargadas de los distintos Centros Educativos. Estas necesidades son las

gue no han sido rechazadas, ni han sido formalizadas como vacantes.

Funcionalidad:
1. Seleccionar del Menu Regional,

el Reporte de necesidades Autorizacion de Mecesidades de Personal

Una vez que

el icono :EJ:

| Oracle Forms Runtime

EENEREIN Documentacion  Window

Crear Mecesidades de Personal
Pase de Mecesidades de Personal

$ Reporte de Mecesidades

Reporte de Estado de Mecesidades
Reporte de Necesidades Rechazadas
Reporte de Actualizacidn de Mecesidades
Salir

L =R T A

IH IMEDO71RP: Reporte de Necesidades
W Edit Wiew Help

g ?

Ministerio de Educacion
Reporte de Hecesidades

Indigue los parametros

afio: PR

Regional: |y  _ Bocas DEL TORO

|‘_|L\—/

Escuela: [ar1 - TODAS

le aparece esta pantalla, presionar con el botdn izquierdo del mouse

para que se genere el Reporte de Necesidades,

Report Progress |§|

Client Activity  Server Activity

O %

Cancel report

Formatting page 11
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Ejemplo:

1 |MEDOZ1RP: Reporte de Necesidades g

File

Wiew Help

228 @x #£%

DRC

Page: |1

?

REPUBLICA

DE PANAMA

= n
P MINISTERIO DE EDUCACION
MEDUCA Listado de Necesidades de Personal Ano 2007 01/02/07
ams rons L3 viDa
inisTERIO DE EDUCACION
1lde 12
Centro Educativo: COL. ROGELIO J. IEARRA lzz
Nivel: 2 Zomna:
Tipo de Centro: Region: 1
Provincia: BOCAS DEL TOR Director: RZAEL S. ESPINOZA HERNANDEZ
Distrito: BOCAS DEL TORD
Corremimiento-p0CAS DEL TORD Necedidades de Docentes: 1z Necedidades de Docentes:
NECESIDADES No.Posicidn No.Posicién
Estado Cédula Nombre Entra Sale Descrincion Categoria Estado
OCENTE 1- 182688 15— SHITH INGRESADD EN ORGANIZACION EN EEVISION DE DIRECCION
OCENTE 6— 69972 LTEY-DTMENTEL INCRESADO EN ORCANIZACTON 02 EN BEVISION DE DIRECTORES]
OCENTE 2-7021217 [POEERTO-DOMINGUE INGRESADO EN ORGANIZACION 0z EN REVISION DE DIEECTORES]
OCENTE 1~ 52692 EERGIO-NAVARRO INGRESADO EN ORGANIZACION 0z EN REVISION DE DIEECTORES]
OCENTE 1~ 50233 ICARDO-SMITH INCRESADD EN ORCANIZACION 0z EN REVISION DE DIRECTORES]
OCENTE 6= 78698 PIA-DE LEON INGRESADO EN ORGANIZACION 02 EN REVISION DE DIRECTORES|
OCENTE 4212352 [LETLA-MORENO INCRESADO EN ORGANIZACTON 07 EN BEVISTON DE DIRECTORES]
OCENTE $—482584 ORLENIN-SMITH INGRESADO EN ORGANIZACION 0z EN REVISION DE DIEECTORES]
DCENTE 1- 27-1195 [BDEL-CONTRERAS INGRESADD EN ORCANIZACION 0z EN REVISION DE DIRECTORES]
OCENTE 1-701-305 TELENIA-HERREL. INGRESADO EN ORGANIZACION 0z EN REVISION DE DIRECTORES|
OCENTE 1-703—250 UTSANA-CAEALLERO INCRESADO EN ORGANIZACTON 07 EN BEVISTON DE DIRECTORES]
OCENTE 2-153—199 AMTA-CONZALE, INGRESADO EN ORGANIZACION 0z EN REVISION DE DIBECTORES]
Centro Educativo: MARTANO THOMAS 3E1
Nivel: 1 Foma:
Tipo de Centro: Region: 1
Provincia: BOCAS DEL TOR Director:
Distrito: CHANGUINOLR
Corredimiento :GUABITO Necedidades de Docentes: Necedidades de Docentes:
NECESIDADES No.Posicidn No.Posicién
Estado Cédula Nombre Entra Sale Descrincion Categoria Estado
Centro Educativo: C_E.B.G. SALOMON PONCE AGUILERL 4838
Nivel: 11 Zoma:
i Tipo de Centro: Region: 2
Provincia COCLE Director: FATIMA DE ALVARADO
Distrito: AN
Correaimiento:SaN JUAN DE DIDS Necedidades de Docente: 4 Necedidades de Docentes:
NECESIDADES No.Posicidn No.Posicién
Estado Cédula Nombre Entra Sale Descripcion Categoria Estado
OCENTE 2-105—430 TRIAM-FLORES INGRESADO EN ORGANIZACION 0z EN REVISION DE DIEBCTORES]
OCENTE 2= 97-1588 [D0SALINDA-RODRIGUEZ INCRESADD EN ORCANIZACION 0z EN REVISION DE DIRECTORES]
OCENTE 2= §8-2028 [PARLO-GAONA INGRESADO EN ORGANIZACION 02 EN REVISION DE DIRECTORES]
OCENTE 82201684 [STLEA-ROMERO INCRESADO EN ORGANIZACTON 0z EN BEVISTON DE DIRECTORES]

A

Posteriormente, presionar el boton

para volver al menu principal.
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5. Reporte de Estado de Necesidades: para ejecutar este reporte, hay que

ubicarse en el Menu Regional, Reporte de Estado de Necesidades y presionar el

boton izquierdo del Mouse.  [Eallrre Rl

== Documentacion  Windows

Crear Necesidades de Personal
Pase de Mecesidades de Personal
Autorizacion de Mecesidades de Personal
Reporke de Necesidades
Reporte de Estado de Mecesidades
’ Reporte de Mecesidades Rechazadas
Reporkte de Actualizacidn de Mecesidades
Salir F

| ror= NIl

File Edit Wiew Help

:g;x

Ministerio de Educacion

Beporte de Estado de Hecesidades

Ingrese los parametros

Mio: [2007 -]

Tipo: |1 - TODAS -
EN REVISION DE DIRECTORES REGIONALES

EN REVISION DE DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
EN REVISION DE LA DIRECCIOH HACIONAL DE RECURSO
HIVEL FINAL DE APROBACION

INICIAL

RECHAZADO

Descripcion General:
En este reporte se revisa la informacion de las necesidades de docentes que aparecen

en el centro educativo segun los estatus de revision.

Funcionalidad:
Este reporte solicita los siguientes parametros del Menu de Regionales — Reporte de

Estado de Necesidades.
Opciones: Se puede solicitar el reporte de todos (ALL —TODAS). La informacion

presentada corresponde con la solicitud del criterio, luego presione :EJ: y

aparecera la salida del reporte.
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Report Progress

Formatting page 1

Server Activity

LCancel report

Cliert Auctivity

&

Ejemplo:

MEDD47RP: Reporte de Estado de Mecesidades

File “iew Help
228 Ex @2 b Pege: [ ?
- [Last Page REPUBLICA DE PANRMA
o\ MINTISTERIO DE EDUCRCTON
GE,EHQA Actualizacion de Necesidades oi/02/07
ISTERIO DE EDUCACION Ao 2007 2 de z
Niwvel: EN REVISION DE DIRECTORES REGIONALES No . PosicionNo_ Posicion
Estado SC Centro Educatiwvo VLT. VUSUVARTO MODNECESIDAD Nombre Entra Sale Descrip)
COL. ROGEL. - BRARRA 0 in] QCEN" bAISY—PIMEN_ L HCD
ROGEL: - BRARRA 0 o QCEN" OEERTO-D 0] CUEZ ML
—_EDGEL — IBREEA OLLO DCEN: ERCI0-HAVARRD HCL]
ROGELIO J. IBRRER OLLO OCEN — RICARDO-SM S
ROGELIO J. IBRRRA OLLO OCEN — MERTA-DE LEO S
ROGEL: J._IBRRERRA OLLO 1 OCEN —3 LETLL-MORENO HEDES
12z ROGELI0 . TnaRER DESLEEOLLO 3z DOCENTE 2825 ORLENIN-SMITH InGRE
122 ROGELIO J. IBARRA DE PROLLO 33 DOCENTE 1— 27-119% DEL—CONTRERAS INGRE
ROGELIO J. IBARRA 0 o QCEN" L 305 IGDENIA-HERRER §3(E3%0
ROCELIO J. IBARRA 0 o QCEN" L— 250 UISANA-CABALLEDD ML
ROGELIO J. TBARRA 0 in] OCEM — 199 ANTA-CONZALEZ HNGD
1 FINCA ELANCO OLLO DCEN: — 130~ CADOMEN-HORENO HCL]
1 FINCA BLANCO OLLO OCEN = 0 [T0ANME-SANCHEZ S
1 FINCA BLANCO OLLO OCEN — 705303 LANCA MARTINEZ S
1 FINCA BLANCO OLLO Y OCEIN — 91513  MELTAL MORALES NGRESAD]
1371 EINCAR BLANCO DE PROLLO 75 DOCENTE 24— T03—1185 LIVER-CACERE: INGRESAD
1371 EINCAR BLANCO DE PROLLO 76 DOCENTE 4—143—315 HUAN-CEDENO INGRESAD
1 EINCA BLANCO 0 o ird QCEN" 266 E] ~EBONILL HNGRESAD |
Ix} DPROGRESO 0 o ird QCEN" L — 1389 EL-DIVEDA HNCLESAD
0 P C. PROGEESOQ OLLO & DCEN: —710-1405 NIS-ARAUZ NGRESAD]
0 P_C. PROGRESQ OLLO 5 OCEN — 258 —EANUDIO NGRESAD]
0 P_C. PROGEESQ OLLO o OCEN — 177 ERTD-DLIVER NGRESAD]
0 P_C. PROGRESO OLLO 1 OCEN — 234~ Ta—STT NGRESAD]
0 P_C. PROGEESO OLLO z OCEIN — & —CONCEECTON NGRESAD]
1440 P.C. DE PROLLO &3 DOCENTE 2—153—521 B ENIA-AREOCH INGRESAD
Ix} -C. PROGRESO 0 o QCEN" L2082 LM2a—CEDENO HNGRESAD |
Ix} -C. PROGRESO 0 o QCEN" 1579 RIC—MATOS HNGRESAD |
Ix} -C. PROCRESO 0 o QCEN" |— LFO-VILLAMONTE HCLESAD
0 P C. PROGEESOQ OLLO DCEN: = TiNA-CONZALEZ NGRESAD]
0 P_C. PROGRESQ OLLO OCEN —136—1316 [RODERICE-CANDANEDD NGRESAD]
0 P_C. PROGRESO OLLO OCEN — 212 LICTA-SERRANO NGRESAD]
0 P_C. PROGRESO OLLO OCEN — 1521 T50L-CASTILLO NGRESAD]
0 P_C. PROGEESO OLLO = OCEIN — 2581 ADLOS-CASTILLO NGRESAD]
1440 P.C. DE PROLLO 56 DOCENTE $—729-947 FCELINA-CACERE INGRESAD
440 P.C. PROGRESO 0 o ird QCEN" L 9 OREERTO-CABALLERO HGE I
777 SHEANA BONITA 0 o o7 QCEN" L — 1227 9 ICHA-CASTILLO I
0 _SEC. JESUS MARTA PLA 0 o QCEN" St } UEMERY-CONZALEZ ML
0 SEC. JESUS MARiA PLA OLLO DCEN: —2664 RILSTA-PITTI NGRESAD]
7 ESC_SEC. DE LAS LAJAS OLLO o OCEN —Z68— UTE-MIRANDE NGRESAD]
7 ESC.SEC. DE LAS LAJAS OLLO 1 OCEN — 710+ LOE_GOMZALEZ S
7 ESC.SEC. DE LAS LAJAS OLLO z OCEN — 722 UCENTO-GUEREE NGRESAT
4 >

para volver al menu principal.

Posteriormente, presionar el boton

XK

Ministerio de Educacion / Direccion Nacional de Informéatica
MODULO DE NOMBRAMIENTOS POR LAS COMISIONES DE SELECCION - NIVEL REGIONAL

17



6. Reporte de Necesidades Rechazadas: para ejecutar esta pantalla se debe

ubicar con el boton izquierdo del Mouse en el Menu Regionales, Reporte de

Necesidades Rechazadas.

8 | Oracle Forms Runtime

EEEOEN Documentacion  Ywindow

Crear Mecesidades de Personal
5 MEDD49RP: Reporte de Necesidades Rechazadas = |[01)[5] Pasze de Mecesidades de Personal
File Edt View Help Autorizacion de Mecesidades de Personal
BF 3¢ ? Reporte de Mecesidades
Reporte de Estado de Mecesidades
“mlsrfeun de Fducacion ™A Feporke de Mecesidades Rechazadas
Hecesidades Rechazadas R i
TEmeoe Gl penemEine Reporte de Actualizacidn de Mecesidades
afio:  [ETTEA - Salir -
L =N T A

Descripcidon General:
En este reporte se revisa la informacion de las necesidades de docentes que fueron

rechazadas por falta de sustentacion valedera.

Funcionalidad:

Este reporte solicita los siguientes parametros del Menu de Regionales — Reporte de
Necesidades Rechazadas.

Opciones: Se puede solicitar el reporte de todos (ALL —TODAS) La informacién

presentada corresponde con la solicitud del criterio, luego presione EJZ y

aparecera la Salida del reporte.
Report Progress x

Farmatting page 1

Clent Activity  Server Achiviky

O <

| LCancel repart |
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Ejemplo:

5 IMEDO49RP: Reporte de Necesidades Rechazadas
File View Help

2.8 BX @

EDUCA

2

REPUBLICA DE PANAMA

ama rapa 1a viea
[TERID DE EDUCACION

MINTISTERIO DE EDUCACTON
Hecesidades Rechazadas

0z/02/07
Afio 2007 1de 1
Nivel: Directores Regionales Ho . PosicidnNo Posicidn
Estado SC Centro Educatiwvo USUVARIO NECESIDAD Cédula Nombre Entra Sale Descripcid]
1zZ COL. ROGELIO J. LBARER DESARROLLO 25 DOCENTE 1- 182688 ANA-SHITH IHGRESADO
OOCGANIZACT

Kl

Posteriormente, presionar el boton

X

para volver al menu principal.
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7. Reporte de Actualizacion de Necesidades: para ejecutar esta pantalla se

debe ubicar con el botdn izquierdo del Mouse en el Menlu Regionales, Reporte de

Actualizacion de Necesidades.

8| Oracle Forms Runtime

== Docunmentacion

Window

[ |MEDD4BRP: Reporte de Actualizacidn de Necesi.. . Q@@
File Edt Wew Hep Crear Necesidades de Personal

X 2 Pase de Mecesidades de Personal
- Autorizacion de Mecesidades de Personal

Ministerio de Educacion BEI:IEIH:E de MNecesidades
Reporte de Actualizacidin de Hecesidades Reporte de Estado de Mecesidades

Ingrese el Parametro Reporte de Mecesidades Rechazadas
afio:  [EATE I - Reporte de Ackualizacidn de Mecesidades
Salir

! =N T A

L/

Descripcion General:

En este reporte se revisa el total de las actualizaciones de necesidades.

Funcionalidad:
Este reporte solicita los siguientes parametros del Menu de Regionales — Reporte de
Actualizacion de Necesidades.

Opciones: el reporte se describe por afio. La informacién presentada, corresponde con

la solicitud del criterio, luego presione EJ: y aparecera la Salida del reporte.

Report Progress |g|

Formatting page 1

Client dctiviy — Server Sotiviy

o @

LCancel report
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Ejemplo:

MEDD4BRP: Reporte de Actualiza

File Visw Help
= | 5 2
2. B x 2J ?
— REPUBLICA DE PAWMAMA -
N\ MINISTERIO DE EDUCACION =
ME:EH?A Actnalizacion de Hecesidades 0z/0z/07
MINISTERIO DE EDUGAGION o
Ao 2007 1de 1
L= LT ) Usuario gque No _PosiciénNo._ Posicién
sC Centro Educatiwve NECESIDAD Estado Creo Cédula Nombre Entra Sale Desd
[[777 SABANA BONITA 107 DOCENTE S DESARROLLO a—1zz-1349 DIGHA-CASTILLO TRA
Registro de Rotualizaciones
Estatus Aictualizado por Fecha de Actualizacién
035 LEONIDAS DELGADOD VARGAS 10% DOCENTE ) DESARROLLO 9—130-342 SILVIA-TRISTAN HOI
Registro de Rctualizaciones
Estatus Aictualizado por Fecha de Actualizacién
11& ALTOS DE NUEVD LIMON 104 DOCENTE ) DESARROLLO 8—522-87 HATARID-PAMOS HOI
Registro de Rctualizaciomes
Estatus Aictualizado por Fecha de Actualizacién
153 NUEVA ARENOSR 105 DOCENTE ) DESARROLLO 8—453-124 ERIFA-MARTINEZ TEA!
Registro de Rctualizaciomes
Estatus Aictualizado por Fecha de Actualizacién
k583 C.E.B.G. BIOQUE 106 DOCENTE ) DESARROLLO 8—2z11—61 DORA-MENDOZE Hom
Registro de Rctualizaciomes
Estatus Aictualizado por Fecha de Actualizacién
ES3 LOS MOLEJONES 100 DOCENTE ) DESARROLLO 2— 130649 HNADINA-MOREND BT
Registro de Rctualizaciomes
Estatus Aictualizado por Fecha de Actualizacién
{755 LOS CABACOLES 101 DOCENTE ) DESARROLLO 2—106-150 KELLY-DELGADD THF.
Registro de Rctualizaciomes
Estatus Aictualizado por Fecha de Actualizacién [
& MARICA RBAJO 55 DOCENTE ) DESARROLLO 2—100-551 ANAEEL-RPANDE TAS
Registro de Rctualizaciomes
Estatus Aictualizado por Fecha de Actualizacién
B04 CELESTIND DEL ROSARIO 10z DOCENTE ) DESARROLLO 2—145-892 CLENENT INA-NUBEZ HOI
Registro de Rctualizaciomes
Estatus Aictualizado por Fecha de Actualizacién
2z COL. ROGELIO J. IBARER Z6  DOCENTE Y GRACIEL 6— 6997z DATSY-FIMENTEL THE] T
[l »

Posteriormente, presionar el botdn
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