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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO,EJECUTIVO N.° 310
De dlp de JU.Y\I:D de 2019

Que reglamenta la Ley 59 de | de noviembre de 2018, que crea el Consejo Permanente
Multisectorial para la Implementacion del Compromiso Nacional por la Educacion

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 59 de 1 de noviembre de 2018 crea el Consejo Permanente Multisectorial para la
Implementacién del Compromiso Nacional por la Educacion (COPEME), como un cuerpo
consultivo y asesor adscrito al Ministerio de Educacion, cuyo objetivo primordial es
garantizar la implementacion de las politicas publicas educativas y sus respectivas lineas de
accion;

Que para lograr que Panama tenga una politica de Estado para la Educacion que cuente con
un sistema educativo que garantice y promueva el ejercicio efectivo del derecho humano
fundamental a una educacion de calidad y con equidad para todos los panamefios y
panamenias, es necesario que ¢l COPEME, como ente consultivo y asesor, apoye a las
autoridades nacionales en el proceso de cumplimiento de las metas y objetivos del
Compromiso Nacional por la Educacion;

Que para que este Consejo permanente, cuya creacion es el resultado de un acuerdo
multisectorial, pueda cumplir con su principal funcion, se hace necesario reglamentar los
aspectos relativos a su funcionamiento;

Que conforme lo establece el articulo 19 de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacion, el
Ministerio de Educacion es la entidad rectora del sistema y como tal, coordina con todas las
instituciones del sector educativo y de la sociedad civil vinculadas a la educacion, por lo que
le corresponde hacer efectivo el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales,
a través de un Decreto Ejecutivo, como una de las formas de expresion estipuladas en el
articulo 28 de la supra citada Ley, por lo que,

DECRETA:

Articulo 1. El Consejo Permanente Multisectorial para la Implementacion del Compromiso
Nacional por la Educacion, COPEME, como cuerpo consultivo y asesor adscrito al
Ministerio de Educacion, tiene como objetivo primordial dar seguimiento y monitorear la
implementacion de las politicas publicas educativas y sus respectivas lineas de accion.

Articulo 2. El COPEME esta conformado por nueve sectores vinculados a la educacion y a
la sociedad civil.

Para la designacion de sus representantes, cada sector entregara nota formal al Ministerio de
Educacion, en la que se senala la designacion de su representante principal y suplente. Esta
notificacion formal es producto de una decision interna de cada sector y dicha designacion le
convierte en miembro legitimo del COPEME.

La integracion del Consejo Permanente Multisectorial para la Implementacion del
Compromiso Nacional por la Educacion, COPEME, sera formalizada a través de Resuelto
ministerial.

Articulo 3. Cada sector tiene la facultad de reemplazar a su representante, potestad que debe
ejercer en un término que no exceda los quince (15) dias hébiles.
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Articulo 4. Para el cumplimiento de las funciones del COPEME, establecidas en el numeral
2 del articulo 4 de la Ley 59 de | de noviembre de 2018, el Consejo podré revisar programas,
proyectos y utilizar indicadores de progreso, ejecucion e impacto.

Para cumplir con el numeral 5 del mismo articulo 4, se tomara en cuenta lo establecido en
las normas internacionales pertinentes, en el Objetivo de Desarrollo Sostenible N.°4:
Educacion de calidad y en el Compromiso Nacional por la Educacién.

Para el cumplimiento en general de sus funciones, el COPEME realizard visitas a direcciones
regionales de educacion, centros educativos y universidades, oficiales y particulares, y podra
promover iniciativas para el intercambio de conocimientos y buenas practicas con
organismos nacionales e internacionales.

Articulo 5. El COPEME contara con una Secretaria Técnica, cuya funcién primordial es
facilitar y apoyar el funcionamiento del organismo, para el cumplimiento del Compromiso
Nacional por la Educacion.

Esta Secretaria Técnica contard con un Secretario Técnico propuesto por el Ministerio de
Educacion y que debe cumplir con el siguiente perfil basado en competencias técnicas, ¢ticas

y morales:
I. Conocimiento y experiencia en Gestion Publica y en Politicas Publicas.
2. Conocimiento y experiencia en elaboracion y ejecucion de proyectos.
3. Capacidad de articulacion, comunicacion, coordinacion e interlocucién con los

diferentes sectores e instituciones nacionales e internacionales.

Capacidad de trabajar en equipo y de resoluciéon de problemas, con iniciativa,
proactividad, con automotivacion, liderazgo, flexibilidad, creatividad y resiliente.

5. Capacidad de trabajo en condiciones dificiles y experiencia en mediacion, gestion.
resolucion y manejo de conflictos.

No tener conflicto de interés y cumplir con lo establecido en el Cadigo de Etica de
los Servidores Publicos.

7. Solvencia Moral.

8. Ausencia de condenas por delito doloso o delito culposo de caracter patrimonial.
Disponibilidad para trasladarse a todo el pais.

10. Titulo académico a nivel universitario afin con las funciones establecidas.

I'1. Con conocimiento y experiencia del Sistema Educativo Panameiio.
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Articulo 6. El Sccretario Técnico ejercera sus funciones por el término de dos afios,
renovables hasta por un (1) periodo adicional.

La evaluacion periddica del desempeio y las causales de remocion del Secretario Técnico se
establecerdn en el Reglamento Interno del COPEME.

Articulo 7. Este Decreto Ejecutivo comenzara a regir el dia siguiente de su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO. Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orginica de
Educacion; Ley 59 de | de noviembre de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama, a Iom dias del mes démfb de dos mil diecinueve
(2019)

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ

Presidente de la Reptblica
RICARDO A. PINZON
Ministro de Educacion
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